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1. ความเป็นมาและความสำคัญของศูนย์ SIRCOP  
 คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีวิสัยทัศน์เพื่อที่จะ
เป็นสถาบันการศึกษาชั้นนำของภูมิภาคตะวันตกที่ผลิตบัณฑิตตลอดจนบุคลากรด้านการพยาบาลและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพด้วยวิทยาการสุขภาพและบูรณาการศาสตร์ภายใต้สังคมสูงวัย โดยการมีส่วนร่วม
ของภาคีเครือข่ายองค์กรท้องถิ่นอย่างยั่งยืน โดยมีพันธกิจ ได้แก่ สร้างเอกลักษณ์ด้านการพยาบาลและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ ผลิตบัณฑิตด้านการพยาบาลและวิทยาศาสตร์สุขภาพที่มีคุณภาพ วิจัยและสร้าง
องค์ความรู้ นวัตกรรมด้านการพยาบาลและวิทยาศาสตร์สุขภาพ ให้บริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรมด้านการพยาบาลและวิทยาศาสตร์สุขภาพที่ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน 
สืบสาน ส่งเสริมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชนและสังคม  
และพัฒนาการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยหลักธรรมาภิบาลและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ศ ู นย ์  SIRCOP (Simulation and Innovation Resource Center of Phetchaburi)  คณะ
พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จัดตั้งขึ้นเพื่อเป็นศูนย์กลางในการ
ให้บริการวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ในการฝึกปฏิบัติทักษะทางการพยาบาล รวมไปถึงการฝึกปฏิบัติตาม
สถานการณ์จำลองขั้นสูงในสาขาวิชาต่างๆ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมนักศึกษาให้มีทักษะ ในการทำ
หัตถการทางการพยาบาลเพิ ่มขึ ้นและมีความมั ่นใจหากปฏิบัติในสถานการณ์จริง ปัจจุบันทาง           
ศูนย์ SIRCOP มีห้องปฏิบัติการจำนวน 15 ห้อง ได้แก่ ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น ห้องฝึก
ปฏิบัติการ Syndaver ห้องปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก 
ผดุงครรภ์ ห้องฝึกปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์ ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ห้องฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลพื้นฐาน ผู ้ใหญ่และผู ้สูงอายุ  SIM-MAN Body Interact Room SIM-MOM SIM-ICU SIM–
GERON Multipurpose Room Physical Examination Room แ ล ะ  SIM – PSYCHIATRIC ม ี ก า ร
ให้บริการยืม-คืนวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเองที่บ้านหรือหอพัก อีกทั้งมีการเปิด
ให้บุคคลภายนอกเข้าเยี่ยมชมศูนย์ SIRCOP ให้บริการเช่าห้องเพื่อฝึกทักษะทางด้านต่างตามความ
ต้องการและให้บริการเช่าครุภัณฑ์ (ตามอัตราการให้บริการที่กำหนด) เพื่อให้ผู้ที่สนใจได้เข้ามาศึกษา
กระบวนการดำเนินงานต่างๆ หรือแลกเปลี่ยนกระบวนการในการทำงาน  นอกจากนี้เพื่อสนับสนุน
วิสัยทัศน์ของคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพให้บรรลุเป้าหมาย  ศูนย์ SIRCOP นอกจากมี 
พันธกิจในการจัดการการสอนสำหรับนักศึกษาพยาบาลและวิทยาการสุขภาพที่เกี่ยวข้องแล้ว ยังมีหน้าที่
หลักในการเป็นแหล่งแสวงหาความรู้และฝึกอบรมสำหรับอาจารย์พยาบาล  บุคลากรทางด้านสุขภาพ 
ประชาชนในพื้นท่ี และองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือช่วยสนับสนุนศักยภาพและสมรรถนะด้านต่างๆ 
โดยศูนย์ SIRCOP เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติที่มีศักยภาพ รวมทั้งบุคลากรที่มีประสบการณ์ในการถ่ายทอด
ทักษะและความรู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งศูนย์ SIRCOP เน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิตอลเพื่อเพิ่มสมรรถนะแก่ผู้เรียน
และผู้เข้ารับการอบรมในการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน 
 งานให้บริการห้องปฏิบัติการพยาบาล ศูนย์ SIRCOP เป็นงานบริการเพ่ือสนับสนุนการเรียนการ
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สอนของอาจารย์และนักศึกษา ซึ่งมีความสำคัญในการเสริมทักษะการทำหัตถการต่างๆ และการฝึก
ประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติตามสถานการณ์จำลองขั้นสูงเสมือนจริง ซึ่งมีผลต่อการลงมือปฏิบัติใน
สถานการณ์จริง ดังนั้น การจัดทำคู่มือฉบับนี้จะเป็นส่วนช่วยในการปฏิบัติงานของนักวิทยาศาสตร์
การแพทย ์ประจำศูนย์ SIRCOP หรือผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ใช้บริการ 
ศูนย์ SIRCOP  คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ หรือผู้ที่สนใจ 

2. วัตถุประสงค์ (Objectives)  
2.1 เพื ่อให้การบริการห้องปฏิบัติการพยาบาล ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และ

วิทยาการสุขภาพเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 เพ่ือใช้สนับสนุนผู้ปฏิบัติงาน ผู้ใช้บริการ และผู้เกี่ยวข้องในห้องปฏิบัติการพยาบาลสามารถ

ปฏิบัติได้ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
2.3  เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานแทนกันได้ และยังสามารถถ่ายทอดหรือเผยแพร่

ให้กับผู้ที่สนใจได ้
2.4   เพื่อเป็นแนวทางในการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอต่อการเรียนการสอนและ                 

การบริการวิชาการ 

3. ขอบเขตคู่มือ (Scope)  
 คู่มือการปฏิบัติงานการให้บริการห้องปฏิบัติการพยาบาล ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์

และวิทยาการสุขภาพ ฉบับนี้เป็นการนำเสนอขั ้นตอนการปฏิบัติงานด้านห้องปฏิบัติการพยาบาล 
ครอบคลุมไปถึงการจัดการระบบบริหารสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยการควบคุมการใช้งาน วัสดุ อุปกรณ์ 
และครุภัณฑ์ รวมไปถึงการดูแล บำรุงรักษาครุภัณฑ์ และยังสนับสนุนการเรียนการสอนนักศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร์ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะของบัณฑิตของคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

4. นิยามศัพท์ท่ีเกี่ยวข้อง (Definition)  
4.1 ศูนย์ SIRCOP หมายถึง ศูนย์ทรัพยากรจำลองและนวัตกรรมเพชรบุรี มาจากคำว่า 

“Simulation and Innovation Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP)”  
4.2 ห้องปฏิบัติการพยาบาล (Nursing Laboratory)  หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะ

ปฏิบัติ (ทดลอง) ทางการพยาบาล เรียกสั้นๆว่า “ห้องแล็บ” หรือ “Lab” 
 4.3 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติทางการ

พยาบาลเด็กและวัยรุ่น 
4.4 ห้องฝึกปฏิบัติการ Syndaver หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติหุ่นจำลองร่างกาย

มนุษย์ผู้ใหญ่เพศชายและเพศหญิงเต็มตัวตั้งแต่ศีรษะถึงปลายเท้า ขนาดใกล้เคียงคนจริง 
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4.5 ห้องปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติทาง     
การพยาบาลอนามัยชุมชน 

4.6 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ผดุงครรภ์ หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะ
ปฏิบัติทางการพยาบาลมารดา ทารก ผดุงครรภ์ 

4.7 ห้องฝึกปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์ หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติทางการ   
กายวิภาคศาสตร์ 

4.8 ห้องฝึกปฏิบัต ิการพยาบาลวิกฤต  หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัต ิทาง            
การพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต 

4.9 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะ
ปฏิบัติทางการพยาบาลพ้ืนฐาน ผู้ป่วยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ  

4.10 SIM-MAN หมายถึง ห้องฝึกสถานการณ์จำลองทางการแพทย์หุ่นผู้ป่วยผู้ใหญ่ขั้นสูงพร้อม
ระบบบันทึกสถานการณ์ 

4.11 Body Interact Room หมายถึง ห้องฝึกปฏิบัต ิการจำลองสถานการณ์ทางคลินิก     
แบบหน้าจอสัมผัส 

4.12 SIM-MOM หมายถึง ห้องฝึกสถานการณ์จำลองทางการแพทย์หุ่นทำคลอดชั้นสูงพร้อม
ระบบบันทึกสถานการณ์ 

4.13 SIM-ICU หมายถึง ห้องฝึกสถานการณ์จำลองทางการแพทย์หุ่นผู้ป่วยวิกฤตพร้อมระบบ
บันทึกสถานการณ์ 

4.14 SIM–GERON หมายถึง ห้องฝึกสถานการณ์จำลองทางการแพทย์หุ่นผู้ป่วยผู้สูงอายุพร้อม
ระบบบันทึกสถานการณ์ 

4.15 Multi-purpose Room หมายถึง ห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติทางการพยาบาล
หัตถการต่างๆ เช่น การฉีดยา การให้สารน้ำ การทำแผล เป็นต้น 

4 .16 Physical Examination Room หมายถ ึง ห ้องสำหร ับฝ ึกฝนท ักษะปฏ ิบ ัติ การ        
ตรวจร่างกาย 

4.17 SIM – PSYCHIATRIC หมายถึง ห้องฝึกสถานการณ์จำลองสำหรับฝึกทักษะปฏิบัติ
ทางการพยาบาลจิตเวช 

5. บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ (Responsibilities)        
 ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ (สายงานประเภทวิชาการ) กลุ่ม
อาชีพแพทย์ พยาบาลและสาธารณสุข พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 สำนักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (สำนักงาน ก.พ.) กำหนดวันที่ 11 ธันวาคม 2551 ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม
ครั้งที่ 2 วันที่ 1 กรกฎาคม 2554 ได้ระบหุน้าที่ความรับผิดชอบของตำแหน่ง นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
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ปฏิบัติการไว้ (สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน, 2554) ดังนี้ 

 5.1 หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการ
ทำงานปฏิบัติงานด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืน
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  5.1.1 ด้านการปฏิบัติการ 

 5.1.1.1 ตรวจ วิเคราะห์ตัวอย่างทางการแพทย์และสาธารณสุขที่ใช้วิธีการเครื่องมือ 
เทคโนโลยี พื ้นฐาน โดยการประกันคุณภาพให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมาย        
ด้านสาธารณสุข และเป็นข้อมูลในการป้องกัน วินิจฉัย รักษา พยากรณ์โรค สอบสวนและเฝ้าระวัง      
การระบาคของโรค การประเมินภาวะสุขภาพ คัดกรองสุขภาพ หรือผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมต่อสุขภาพ
ตลอดจนประกอบการพิจารณาทางอรรถคดี เพื ่อสนับสนุนการคุ ้มครองผู ้บริโภคและสุขภาพของ
ประชาชน 

 5.1.1.2 ร่วมวิจัยทางด้านการแพทย์และสาธารณสุขให้ได้องค์ความรู ้ นวัตกรรม
เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางด้านสุขภาพและวิทยาศาสตร์การแพทย์ การประเมินความเสี่ยง เตือนภัย
สุขภาพการตั้งเกณฑ์หรือปรับเปลี่ยนมาตรฐานต่าง ๆ ของประเทศ และการป้องกัน วินิจฉัย รักษา 
พยากรณ์โรค สอบสวนโรค เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและสนับสนุนสุขภาวะของประชาชน 

 5.1.1.3 ร่วมดำเนินการประกันคุณภาพห้องปฏิบัติการทางการแพทย์และสาธารณสุข 
โดยพัฒนา ประเมินคุณภาพการตรวจวิเคราะห์ และรับรองความสามารถห้องปฏิบัต ิการตาม
มาตรฐานสากล เพ่ือสนับสนุน คุ้มครองสุขภาวะของประชาชน 

5.1.2 ด้านการวางแผน 
วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือ

โครงการ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 

5.1.3 ด้านการประสานงาน 
 5.1.3.1 ประสานการทำงานร่วมกันทั ้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน 

เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
 5.1.3.2 ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

5.1.4 ด้านการบริการ 



 
 

 

 

คู่มือการปฏิบัติงานหลกั: การให้บรกิารห้องปฏิบัติการพยาบาล  ศูนย์ SIRCOP  คณะพยาบาลศาสตรแ์ละวทิยาการสุขภาพ  
5 

 

5.1.4.1 สนับสนุนการถ่ายทอดความรู ้ทางวิชาการหรือเทคโนโลยีแก่บุคคลภายใน
หน่วยงานเพื่อให้มีความรู้ และให้สามารถดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ 

5.1.4.2 ให้บริการทางวิชาการ เช่น การจัดทำเอกสาร ตำรา คู่มือ เอกสารสื่อเผยแพร่  
ในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้และความเข้าใจในระดับต่าง ๆ ในด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

5.1.4.3 ร่วมปฏิบัติการในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร และองค์กร เพื่อให้เป็น
บุคลากรที่มีความชำนาญและปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.1.4.4 นิเทศงานด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์หรือด้านอื่นให้แก่ผู ้เกี ่ยวข้อง เพื่อให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 5.2 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
   5.2.1  หน่วยงานบริการห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์สุขภาพ   

5.2.1.1  งานบริการ 
1)  จัดทำแผนบริหารศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้ และประเมินแผน รอบ 6 เดือน 

และ 12 เดือน 
2)  งานจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ในศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้ ทั้ง 3 สาขา 

2.1) เตรียมความพร้อมของห้องปฏิบัติการพยาบาลตามแผนการเรียนการสอน
ในแต่ละรายวิชาให้พร้อมใช้งาน 

2.2) เตรียมความพร้อมของห้องปฏิบัติการพยาบาลสำหรับผู้เข้าศึกษาดูงาน 
2.3) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ก่อนการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการตามแผนการเรียน

การสอน 
2.4) ตรวจเช็คครุภัณฑ์ให้พร้อมใช้งานก่อนการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการตามแผน 

การเรียนการสอน 
2.5) จัดเซตอุปกรณ์สำหรับฝึกปฏิบัติให้พร้อมใช้งาน สำหรับผู ้ขอเข้าใช้

ห้องปฏิบัติการนอกตารางเรียน และนอกเวลาเรียน  ประกอบด้วย เซตทำแผล, เซตเย็บแผล, เซตสวน
ปัสสาวะ, เซตทำความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ์ , เซตทำคลอดทารก, เซตผ้าทำคลอด, เซตรับเด็ก, กล่อง
อุปกรณ์ตรวจประเมินสุขภาวะ และอ่ืน ๆ 

3) จัดเซตอุปกรณ์สำหรับฝึกปฏิบัติให้พร้อมใช้งาน สำหรับผู ้ขอยืมออกนอก
ห้องปฏิบัติการ 

3.1) กระเป๋าเยี่ยมบ้าน ประกอบด้วย กระเป๋าเยี่ยมบ้าน (เป้) , แอมโมเนีย/
น้ำมันยูคาลิปตัส, แอลกอฮอล์70%, N.S.S, ยาใส่แผลสด, สายวัดรอบเอว, หูฟัง, สายวัดตัวเด็ก, เครื่องวัด
ความดันโลหิต, ปรอทวัดไข้, ชุดทำแผลปราศจากเชื้อ, เจลแอลกอฮอล์, สำลี, ผ้าก๊อซ, ไม้พันสำลี, ไฟฉาย
, ไม้กดลิ้น, พลาสเตอร์ยา, Transpore, ผ้าพันเคล็ด, พลาสติกรองกระเป๋า, ถุงใส่ของสกปรก, ถุงมือ
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สะอาด, หน้ากากอนามัย และอ่ืน ๆ 
3.2) กระเป๋าอุปกรณ์ฝึกการฉีดยาและให้สารน้ำหลอดเลือดดำ ประกอบด้วย 

Syringe 1, 3, 5 และ 10, Needle no. 18, 20, 21, 24, 25, ยาฉีด, ขวดสารน้ำ 0.9% NSS 100 ml., 
SWT 100 ml., Set IV, Three-way, Extension with T foley catheter no. 10 / 12 /14 / 16 และ
อ่ืน ๆ 

 
3.3) กระเป๋าอุปกรณ์ฝึกการทำแผล ประกอบด้วย ถาดทำแผล , ผ้าห่อเซต, 

Needle Holder, Suture scissors, Silk No 4 /0 , non tooth Forceps, tooth Forceps, ชิ ้ น เนื้ อ
เทียมสำหรับเย็บแผล, Suture needle No 24, เข็มเบอร์ 24, Syringe No 3 cc, กล่องใส่อุปกรณ์ 
และอ่ืน ๆ 

4)  จัดตู้อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ห้องปฏิบัติการพยาบาลทุกห้องให้
พร้อมใช้งาน 

5) จัดสถานที่ พร้อมจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์สำหรับการฝึกปฏิบัติ
โรงพยาบาลเสมือน ตามแผนการฝึกปฏิบัติในแต่ละรายวิชา 

6) จัดสถานที่ พร้อมจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์สำหรับการเตรียมความ
พร้อมก่อนการฝึกปฏิบัติ (Pre-clinic) ตามแผนการฝึกปฏิบัติในแต่ละรายวิชา 

7) จัดสถานที่ พร้อมจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์สำหรับการสอบก่อนฝึก
ปฏิบัติทางการพยาบาล (Pre-test) และหลังฝึกปฏิบัติทางการพยาบาล (Post-test) 

8) จัดสถานที่ พร้อมจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์สำหรับการประเมินทักษะ
ทางคลินิก (Objective Structured Clinical Examination : OSCE) ตามแผนการฝึกปฏิบัติในแต่ละ
รายวิชา 

9) ดูแลอำนวยความสะดวกให้แก่อาจารย์และนักศึกษาในการใช้ห้องปฏิบัติการ ใน
กรณีต้องการวัสดุ อุปกรณ์เพ่ิมเติม 

10) ช่วยแนะนำวิธีการใช้งานเครื่องมือ/อุปกรณ์ และช่วยอาจารย์ผู้สอนกำกับดูแล 
นักศึกษาในการใช้งานอุปกรณ์ต่างๆ 

11) จัดเก็บอุปกรณ์พร้อมตรวจเช็ควัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์หลังการเข้าใช้
ห้องปฏิบัติการตามแผนการเรียนการสอน 

12) ช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกอาจารย์ในการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ในศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้ ทั้ง 3 สาขา 

5.2.1.2 งานบำรุงรักษา 
1) ดูแล บำรุง รักษาหุ่นอาจารย์ใหญ่ โดยการเปลี่ยนถ่ายน้ำและใส่น้ำยา  ทุก 2 

สัปดาห์ 
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2) ดูแล บำรุง รักษาหุ่นฝึกปฏิบัติทางการพยาบาลที่ไม่ได้ใช้งาน 1 ครั้ง/เดือน 
3) ดูแล บำรุง รักษาหุ่นฝึกปฏิบัติทางการพยาบาลหลังจากการใช้งานให้มีสภาพ

พร้อมใช้งาน 
4) ทำความสะอาดพร้อมจัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์หลังการ

เข้าใช้ห้องปฏิบัติการตามแผนการเรียนการสอน 
5) จัดทำขวดยาฉีดตามรายการยาที่อาจารย์กำหนด สำหรับฝึกปฏิบัติการเรียน      

การสอนตามแผนการศึกษา 
6) บำรุงรักษาวัสดุที่ใช้แล้ว ให้กลับมาใช้ใหม่ โดยการทำความสะอาดพร้อมจัดเก็บ

วัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ใส่ซองปิดผนึกด้วยเครื่องซีลซองสเตอร์ไรด์ ได้แก่ ถุงมือ
ปราศจากเชื้อ, ชุดสำหรับฉีดยาเข้าหลอดเลือดดำ (IV set), สายให้อาหารทางจมูก, สายดูดสมหะ, สาย
สวนปัสสาวะ และกระบอกฉีดยา (Syringe) 

7) บำรุงรักษาอุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ โดยการทำความสะอาดพร้อม
จัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ใส่ซองปิดผนึกด้วยเครื่องซีลซองสเตอร์ไรด์ ได้แก่ คีมคีบ
แบบมีเขี้ยวและไม่มีเขี ้ยว, กรรไกรตัดไหมแบบปลายตรงและโค้ง, คีมจับเส้นเลือดแบบตรงและโค้ง, 
กรรไกรตัดเนื้อ, ที่ขูดแผล (Curette), หมุดหยั่งแผล (Probe) 

8) ตรวจเช็คพร้อมอัพเดทข้อมูลครุภัณฑ์ที่มีฐานข้อมูล Computer – Based ที่
ไม่ได้ใช้งาน 1 ครั้ง/เดือน 

9) ตรวจสอบห้องปฏิบัติการ ชั้น 6 – 7 เบื้องต้น กรณีชำรุด แจ้งเจ้าหน้าที่ดูแล
อาคารสถานที่และหัวหน้าสำนักงาน 

10) บำร ุงร ักษา และแก้ไขปัญหาเบื ้องต ้นกรณีคร ุภ ัณฑ์ชำร ุดหร ือระบบ     
Computer–Based มีปัญหา 

5.2.1.3 งานวางแผน ควบคุม ติดตาม 
1) จัดตารางการใช้ห้องปฏิบัติการของอาจารย์ นักศึกษาและบุคคลภายนอก 
2) จัดทำทะเบียนรายการวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือครุภัณฑ์ 
3) จัดทำคู่มือสำหรับการใช้งานอุปกรณ์ต่างๆที่มีความยุ่งยากซับซ้อน 
4) ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์คงเหลือภายในห้องปฏิบัติการพร้อมบันทึกลงทะเบียน

วัสดุของศูนย์ 
5) จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา อาจารย์ และผู ้รับผิดชอบ

หลักสูตร ต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้นักศึกษาประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 
6) สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้

คณะฯ ของนักศึกษา อาจารย์และผู้รับผิดชอบหลักสูตร  2 ครั้ง/ปีการศึกษา 
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7) วางแผนการจัดซื ้อวัสดุ อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการให้เพียงพอต่อการเรียน    
การสอน 

8) วางแผนการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ภายในห้องปฏิบัติการให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 
กรณีชำรุด 

9) สำรวจราคาวัสดุ เพ่ือทำการจัดซื้อ และบำรุงรักษา 
10) ประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนและสาขาวิชาที่ต้องใช้ห้องปฏิบัติการ 
11) ควบคุมการยืม โดยจัดเตรียม ตรวจสอบก่อนจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ และ ควบคุม

การคืน โดยตรวจสอบก่อนรับคืน จัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์  
12) ควบคุมการยืม โดยจัดเตรียม ตรวจสอบก่อนจ่ายครุภัณฑ์ และ ควบคุมการคืน 

โดยตรวจสอบก่อนรับคืน จัดเก็บครุภัณฑ์ 
13) ควบคุมการยืมกระเป๋าเยี่ยมบ้าน โดยจัดรายการตามเอกสารยืม และ ควบคุม

การคืนกระเป๋าเยี่ยมบ้าน โดยตรวจสอบก่อนรับตามเอกสารยืม 
14) ควบคุมการเบิก/จ่ายวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์โดยจัดเตรียมและตรวจสอบ

ก่อนจ่าย 
15) ให้บริการปรึกษาและคำแนะนำการใช้วัสดุอุปกรณ์แก่นักศึกษาและผู้ขอใช้

บริการ 
16) ประสานงานและติดตามบริษัทผู้รับผิดชอบครุภัณฑ์กรณีชำรุดหรือแก้ไขระบบ 

Computer – Based ต่างๆไม่ได้ 
5.2.1.4 ระบบสารสนเทศ (Faculty Information System: FIS)  

ระบบการบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (Support System) 
1) นำเข้ารายการและข้อมูลวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ให้ครบถ้วน กรณีเป็น

รายการใหม ่
2) ตรวจสอบเลขคร ุภ ัณฑ์ แก้ไขข้อมูลคร ุภ ัณฑ์ นำเข ้าระบบสารสนเทศ        

คณะฯ  (FIS)  
3) ถ่ายภาพวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ นำไฟล์ภาพเข้าระบบสารสนเทศ  (FIS) 
4) จัดทำเอกสารประกอบการเรียนเข้าระบบสารสนเทศคณะฯ (FIS) ในกรณีไม่มี 
5) แสกนเอกสารและแนบไฟล์ประกอบการเรียนเข้าระบบสารสนเทศคณะฯ (FIS) 
6) บันทึกการยืมข้อมูลลงระบบสารสนเทศ  (FIS) 
7) บันทึกการคืนข้อมูลลงระบบสารสนเทศ  (FIS) 
8) บันทึกการเบิกจ่ายข้อมูลลงระบบสารสนเทศ  (FIS) 
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5.2.1.5 งานสารบรรณด้านห้องปฏิบัติการ 
1) ร่างหนังสือราชการ พิมพ์หนังสือราชการ งานห้องปฏิบัติการและงานที่

เกี่ยวข้อง 
2) ร่างบันทึกข้อความ พิมพ์บันทึกข้อความ งานห้องปฏิบัติการและงานที่เก่ียวข้อง 
3) จัดทำหนังสือเชิญประชุมงานห้องปฏิบัติการและงานที่เก่ียวข้อง 
4) จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการศูนย์ SIRCOP  
5) จัดทำรายงานการประชุมงานห้องปฏิบัติการและงานอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
6) จัดทำเอกสารคุณภาพ และเก็บรวบรวมเอกสารคุณภาพเมื่อผ่านการพิจารณา

จากคณะกรรมการฝ่ายพัฒนาคุณภาพ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา และคณบดี 
7) สำเนาหนังสือราชการ บันทึกข้อความงานห้องปฏิบัติการและงานที่เก่ียวข้อง 
8) สำเนาข้อสอบ ก่อนฝึกปฏิบัติทางการพยาบาล (Pre-test) หลังฝึกปฏิบัติ

ทางการพยาบาล (Post-test) และการประเมินทักษะทางคลินิก (Objective Structured Clinical 
Examination : OSCE) 

9) สำเนาเอกสารการเรียนที่ใช้ภายในห้องปฏิบัติการและงานที่เก่ียวข้อง  
5.2.1.6  งานประชาสัมพันธ์ 

1) จัดทำพร้อมออกแบบ/แก้ไข หน้าเว็บไซต์ ESPReL ศูนย์ SIRCOP และหน้า
เว็บไซต์ SPs Team ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

2) ถ่ายภาพ/บันทึกและตัดต่อวีดีโอ การทำกิจกรรมภายในห้องปฏิบัติการ เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ลงหน้าเพจศูนย์ SIRCOP 

3) จัดทำและพิมพ์เอกสาร/แผ่นพับประชาสัมพันธ์ศูนย์ SIRCOP สำหรับผู้ศึกษาดู
งานจัดทำและพิมพ์เอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์ศูนย์ SIRCOP สำหรับผู้ศึกษาดูงาน 

4) จัดทำ INFO กิจกรรมภายในห้องปฏิบัติการและงานอื ่นๆที ่เกี ่ยวข้อง เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ลงหน้าเพจศูนย์ SIRCOP 

5.2.1.7 งานโครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศ
ไทย (ESPReL) (คู่มือการประเมินความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 Lab Safety 
Inspection Manual, Second Edition, 2558 ) 

1) การบริหารระบบการจัดการด้านความปลอดภัย  
1.1)  จัดทำและปรับประกาศนโยบายด้านความปลอดภัยระดับห้องปฏิบัติการ 
1.2)  จัดทำและปรับแผนงานด้านความปลอดภัยระดับห้องปฏิบัติการ 
1.3) จ ัดทำผ ังโครงสร ้างการบร ิหารจ ัดการด้านความปลอดภัยระดับ

ห้องปฏิบัติการ 
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1.4)  จัดทำและปรับคำสั่งในการกำหนดผู้รับผิดชอบดูแลด้านความปลอดภัย
ระดับห้องปฏิบัติการในด้านต่างๆ 

2)  ระบบการจัดการสารเคม ี
2.1)  บันทึกข้อมูลสารเคมี 
2.2)  จัดทำโครงสร้างของข้อมูลสารเคมีท่ีบันทึกในรูปแบบ PDF 
2.3)  บันทึกสารบบสารเคมี (Chemical inventory) 

(1) บันทึกข้อมูลการนำเข้าสารเคม ี
(2) บันทึกข้อมูลการจ่ายออกสารเคม ี
(3) ปรับข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
(4) รายงานความเคลื ่อนไหวของสารเคมี  ในห้องปฏิบ ัต ิการให้

คณะกรรมการทราบ 
2.4)  การจัดการสารที่ไม่ใช้แล้ว (Clearance)  

(1)  จัดทำแนวปฏิบัติในการจัดการสารที่ไม่ใช้แล้ว 
2.5)  การบริหารจัดการ 

(1)  จัดทำและปรับแผนการประเมินความเสี่ยงห้องปฏิบัติการภายใน    
ศูนย์ SIRCOP แบบแยกห้อง 

(2) จัดสรรงบประมาณที ่ได ้ร ับในการจัดซื ้อวัสดุ อุปกรณ์ภายใน      
ศูนย ์SIRCOP  

2.6) ข้อกำหนดทั่วไปในการจัดเก็บสารเคมี 
(1) จัดแยกเก็บสารเคมีตามสมบัติการเข้ากันไม่ได้ของสารเคมี 

(chemical incompatibility) พร้อมติดข้อกำหนดทั่วไปหน้าตู้เก็บสารเคมีในพ้ืนที่ส่วนกลาง 
(2) จัดทำป้ายบอกบริเวณที่เก็บสารเคมีที่เป็นอันตราย และป้ายคำ

เตือนที่ชัดเจนบริเวณหน้าตู้หรือพ้ืนที่ที่เก็บสารที่ไวต่อปฏิกิริยา 
(3) จัดห้องให้เป็นไปตามข้อกำหนดสำหรับการจัดเก็บสารไวไฟ 

ข้อกำหนดสำหรับการจัดเก็บสารกัดกร่อน ข้อกำหนดสำหรับการจัดเก็บแก๊ส ข้อกำหนดสำหรับการ
จัดเก็บสารออกซิไดซ์ (Oxidizers) และสารก่อให้เกิดเพอร์ออกไซด์ และข้อกำหนดสำหรับการจัดเก็บสาร
ที่ไวต่อปฏิกิริยา 

(4) เก็บสารเคมีในภาชนะที่เหมาะสมตามประเภทของสารเคมี พร้อม
ติดฉลากสารเคมีที่เหมาะสม 

(5) ตรวจสอบความบกพร่องของภาชนะบรรจุสารเคมีและฉลากอย่าง
สม่ำเสมอ    

3)  ระบบการจัดการของเสีย 
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3.1)  การจัดการข้อมูลของเสีย   
(1) บันทึกโครงสร้างของข้อมูลของเสีย 
(2) รายงานโครงสร้างของข้อมูลของเสีย พร้อมจัดรูปแบบการรายงาน

ที่ชัดเจน  
(3) รายงานความเคลื่อนไหวข้อมูลของเสียที่กำจัดทิ้งข้อมูลในรายงาน

อย่างน้อยประกอบด้วยทุกหัวข้อต่อไปนี้ 1) ประเภทของเสีย 2) ปริมาณของเสีย  ปรับข้อมูลเป็นปัจจุบัน
สม่ำเสมอ 

 
3.2) การบริหารจัดการ 

(1) การจัดเตรียมงบประมาณในการกำจัดของเสีย 
3.3) การเก็บของเสีย 

(1) จัดทำและปรับแนวปฏิบัติหรือมาตรการในการลดการเกิดของเสีย
ในห้องปฏิบัติการ 

(2) ดำเนินการตามแนวปฏิบัติหรือมาตรการในการลดการเกิดของเสีย
ในห้องปฏิบัติการ 

4)  ลักษณะทางกายภาพของห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์และเครื่องมือ 
4.1) งานสถาปัตยกรรม   

(1) การจัดการพ้ืนที่ห้องปฏิบัติการ(laboratory space) ตามมาตรฐาน
ความปลอดภัย 

(2) จัดทำผังพื ้น แสดงตำแหน่ง เส้นทางหนีไฟ และตำแหน่งที ่ตั้ง
อุปกรณ์ฉุกเฉิน 

4.2) งานสถาปัตยกรรมภายใน   
(1) ควบคุมการเข้าถึงหรือมีอุปกรณ์ควบคุมการปิด–เปิดครุภัณฑ์ 

เฟอร์นิเจอร์ เครื่องมือและอุปกรณ์ 
4.3) งานวิศวกรรมโครงสร้าง 

(1) ตรวจสอบสภาพของโครงสร้างอาคารอยู่เป็นประจำและดูแลและ
บำรุง รักษาอย่างน้อยปีละครั้ง 

(2) ตรวจสอบระบบไฟฟ้ากำลังและไฟฟ้าแสงสว่าง และดูแลและ
บำรุงรักษาอย่างสม่ำเสมอ 

4.4) งานวิศวกรรมสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม 
(1) ตรวจสอบระบบสุขาภิบาล และมีการดูแลและบำรุงรักษาอย่าง

สม่ำเสมอ 
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4.5) งานวิศวกรรมระบบระบายอากาศและปรับอากาศ 
(1) ตรวจสอบระบบระบายอากาศและระบบปรับอากาศ และมีการ

ดูแลและบำรุงรักษาอย่างสม่ำเสมอ 
4.6) งานระบบฉุกเฉินและระบบติดต่อสื่อสาร 

(1) จัดทำป้ายเบอร์ติดต่อสื่อสารของห้องปฏิบัติการในกรณีฉุกเฉิน 
(2) จัดทำป้ายสัญลักษณ์หรือเครื่องหมายสากลแสดงถึงอันตราย หรือ

เครื่องหมายที่เก่ียวข้องตามท่ีกฎหมายกำหนด 
 

5) ระบบการป้องกันและแก้ไขภัยอันตราย  
5.1) การเตรียมความพร้อม/ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน   

(1) จัดทำแผนจัดซื้ออุปกรณ์สำหรับตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน อยู่ในบริเวณที่
สามารถเข้าถึงได้โดยสะดวก 

(2) จัดทำแผนซ้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน ที่เหมาะสมกับหน่วยงาน 
(3) ตรวจสอบเครื ่องมือ/อุปกรณ์พร้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินต่อไปนี้  

อย่างสม่ำเสมอ 
(4) จัดทำขั้นตอนการจัดการเบื้องต้นเพ่ือตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 

5.2) ระเบียบปฏิบัติของแต่ละห้องปฏิบัติการ 
(1) จ ัดทำกำหนดระเบ ียบ/ข ้อปฏ ิบ ัต ิ เพ ื ่ อความปลอดภ ัย ใน

ห้องปฏิบัติการตามระเบียบ/ข้อปฏิบัติที่กำหนดไว้   
6) การให้ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับด้านความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ   

6.1) จ ัดทำแผนการให้ความร ู ้พ ื ้นฐานแก่ห ัวหน้าห้องปฏิบ ัต ิการและ
ผู้ปฏิบัติงานในเรื่องกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

6.2)  จัดทำแผนพร้อมให้ความรู้พ้ืนฐานแก่พนักงานทำความสะอาดในเรื่อง 
(1) การป้องกันและตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
(2) อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล 
(3)  ป้ายสัญลักษณ์ด้านความปลอดภัย 

7)  การจัดการข้อมูลและเอกสาร 
7.1)  จัดการข้อมูลและเอกสาร ESPReL อย่างเป็นระบบ 

(1) จัดทำเอกสารและบันทึกประจำห้องปฏิบัติการ จัดวางให้อยู ่ใน
ห้องปฏิบัติการ หรือบริเวณท่ีผู้ปฏิบัติการทุกคนสามารถเข้าถึงได้ 

(2) จัดทำรายงานอุบัติเหตุในห้องปฏิบัติการ บันทึกรายละเอียดของ
อุบัติเหตุที่เกิดข้ึน พร้อมทั้งการแก้ไขเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดซ้ำ 
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(3) จัดทำรายงานเชิงวิเคราะห์/ถอดบทเรียน เพื่อใช้ในการเรียนรู้และ
นำไปใช้ 

(4) จัดทำประวัติการศึกษาและคุณวุฒิโดยเฉพาะของ ผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือ
ประเมินความรู้และทักษะ การปฏิบัติงาน 

(5) จัดทำประวัติการได้รับการอบรมด้านความปลอดภัย 
(6) จัดทำประวัติเกี่ยวกับสุขภาพของผู้ทำปฏิบัติงาน ทั้งก่อน ระหว่าง 

และหลังจากปฏิบัติงาน 
(7) จัดทำข้อมูลการบำรุงรักษาองค์ประกอบทางกายภาพ อุปกรณ์ 

และเครื่องมือ เช่น การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ การตรวจสอบการทำงานของตู้ดูดควัน เป็นต้น 
(8) จัดทำเอกสารความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัย เช่น เอกสารจากการ

อบรม คู่มือการใช้เครื่องดับเพลิง เป็นต้นจัดทำแฟ้มเอกสารตรวจประเมินด้านความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการที่เข้าโครงการ ESPReL ทั้ง 7 องค์ประกอบโดยแยกห้องปฏิบัติการ 

5.2.1.8  งานพัสดุ ในห้องปฏิบัติการพยาบาล  
 1)  การตรวจสอบพัสดุประจำปี  
 2)  การเขียนเลขครุภัณฑ์  

2.1)  ปริ้นรายการทะเบียนครุภัณฑ์ 
2.2)  เขียนเลขครุภัณฑ์ทุกรายการที่มีการลงทะเบียน 

3)  บันทึกใบเบิกใช้วัสดุในห้องปฏิบัติการผ่านระบบ 3D  
4)  รายงานผลการใช้วัสดุในห้องปฏิบัติการประจำปี 
5) สำรวจความต้องการใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ภายในห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล 

5.2.2 หน่วยพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
5.2.2.1  ประชาสัมพันธ์ทุนวิจัยให้กับบุคลากรในคณะ 
5.2.2.2  รวบรวมข้อมูลการทำวิจัยตลอดจนผลงานวิชาการของอาจารย์ 
5.2.2.3 ประสานงานและจัดทำโครงการหรือกิจกรรมทางงานวิจัยกับบุคลากรหรือ
หน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
5.2.2.4  รวบรวมข้อมูลงานวิจัย,การเผยแพร่งานวิจัย และการนำไปใช้ประโยชน์ลง
ระบบสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเพื่อใช้ในงานประกันคุณภาพการศึกษา 
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5.3 โครงสร้าง/การบริหารจัดการ 
5.3.1 โครงสร้างการบริหารงานของคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  

 

ภาพ 5.3.1 โครงสร้างการบริหารงานของคณะพยาบาลศาสตร์และวทิยาการสุขภาพ 

ที่มา: แผนผังโครงสร้างการบริหารคณะ 
(https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=7687) สงวนลิขสิทธิ์ 2567 โดย คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

5.3.2 โครงสร้างการแบ่งส่วนงานในสำนักงานคณบดี คณะพยาบาลศาสตร์และ
วิทยาการสุขภาพ 

 
 ภาพ 5.3.2 โครงสร้างการแบ่งส่วนงานในสำนักงานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

ที่มา: แผนผังโครงสร้างการบริหารคณะ 
(https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=7687) สงวนลิขสิทธิ์ 2567 โดย คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=7687
https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=7687
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6. หลักเกณฑ์ ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน (Procedure) 
 ศูนย์ทรัพยากรจำลองและนวัตกรรมเพชรบุรี หรือ Simulation and Innovation Resource 
Center of Phetchaburi (SIRCOP) ชั้น 6 และ 7 อาคาร 29 คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 
ประกอบไปด้วยห้องปฏิบัติการพยาบาล (Nursing Laboratory) ต่างๆ ดังนี้ 

ห้อง 29601 Storage Room ใช ้สำหร ับเก ็บวัสด ุอ ุปกรณ์  และคร ุภ ัณฑ์ ท ั ้งหมดของ          
ศูนย์ SIRCOP เป็นที่จัดอุปกรณ์ในการเรียนการสอน และยังเป็นห้องที่ใช้สำหรับยืม/คืน วัสดุอุปกณ์ 
รวมทั้งเป็นห้องทำงานประจำของเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ SIRCOP (นักวิทยาศาสตร์การแพทย์) 

ห้อง 29602 SIM-MAN ใช้สำหรับฝึกเพื่อการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริงเพื่อพัฒนา
ทักษะปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่เป็นการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์สร้างสถานการณ์การเรียนรู้
สามมิติเพ่ือช่วยให้ได้เห็นภาพ ได้ยินเสียงและได้รับรู้อารมณ์ความรู้สึกเหมือนอยู่ในเหตุการณ์จริง 

ห้อง 29603 Body Interact Room เป็นห้องปฏิบัติการสำหรับการฝึกปฏิบัติกับผู้ป่วยจำลอง
ในคอมพิวเตอร์ระบบสัมผัส ประกอบด้วยการซักประวัต ิ ตรวจร่างกาย การดูแลรักษาและให้             
การพยาบาลในผู้ป่วยกลุ่มวัยต่างๆ ที่มีความหลากหลายของกลุ่มโรค 

ห้อง 29604 SIM-MOM ใช้เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้และความชำนาญในการทำ
คลอดในภาวะปกติ (normal labor) ภาวะฉุกเฉิน (obstetric emergencies) โดยผู้สอนสามารถสร้าง
สถานการณ์จำลองขึ้นมาเพื่อให้สอดคล้องกับบทเรียนนั้นๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับรู้เสมือนจริงในการดูแล
ผู้ป่วย นอกจากนี้ผู้สอนสามารถจำลองสถานการณ์การดูแลผู้ป่วยก่อนคลอด และหลังคลอด หรือการ
ช่วยฟื้นคืนชีพขั้นสูงในหญิงตั้งครรภ์ได้ 

ห้อง 29605 SIM-ICU  เป็นห้องปฏิบัติการที ่ประกอบด้วย sim-man essential ซึ ่งเป็น
หุ่นจำลองขั้นสูงที่แสดงผลปฏิบัติการที่ซับซ้อนได้ นอกจากนี้ยังมีเครื่อง ventilator ที่สามารถต่อเข้ากับ
หุ่นเพื่อให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติก่อนฝึกจริงในหอผู้ป่วยวิกฤต 

ห้อง 29606 SIM–GERON ใช้สำหรับฝึกเพื่อการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์เสมือนจริง  เพ่ือ
พัฒนาทักษะปฏิบัติการพยาบาลสูงอายุเป็นการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์สร้างสถานการณ์
การเรียนรู้สามมิติเพื่อช่วยให้ได้เห็นภาพ ได้ยินเสียงและได้รับรู้อารมณ์ความรู้สึกเหมือนอยู่ในเหตุการณ์
จริง 

ห้อง 29607 Multipurpose Room เป็นห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติหัตถการต่างๆ 
ทางการพยาบาล เช่น การฉีดยา การให้สารน้ำ การทำแผล เป็นต้น พร้อมหุ่นและวัสดุอุปกรณ์สำหรับ
ปฏิบัติหัตถการ 

ห้อง 29608 Physical Examination Room เป็นห้องสำหรับฝึกฝนทักษะปฏิบัติการตรวจ
ร่างกาย ที่มีเตียงสำหรับตรวจโรค และชุดอุปกรณ์สำหรับการฝึกตรวจร่างกาย จำนวน 10 เตียง 

ห้อง 29609 SIM – PSYCHIATRIC เป็นห้องสำหรับฝึกสถานการณ์จำลองสำหรับฝึกทักษะ
ปฏิบัติทางการพยาบาลจิตเวช มีเตียงสำหรับผู้ป่วย โต๊ะสำหรับให้คำปรึกษา 
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ห้อง 29701 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ ่น  ใช้สำหรับการฝึกการพยาบาล     

ผู้ป่วยเด็ก มีอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง เช่น normal baby, advance baby และอุปกรณ์การดูแลเด็กเล็กและ
เด็กโต 

ห้อง 29702 ห้องฝึกปฏิบัติการ Syndaver เป็นห้องปฏิบัติการหุ่นจำลองร่างกายมนุษย์ผู้ใหญ่
เพศหญิงและเพศชายเต็มตัว มีขนาดใกล้เคียงมนุษย์จริง โดยให้นักศึกษาได้สัมผัสคล้ายจริงและเรียนรู้   
ในรูปแบบเสมือนจริงตั้งแต่ศีรษะถึงปลายเท้า  

ห้อง 29703 ห้องปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชน เป็นห้องปฏิบัติการตรวจร่างกายและ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น โดยในห้องจะมีอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติของภาควิชาการพยาบาล
อนามัยชุมชน การตรวจร่างกายและการจำลองบ้านเสมือนห้อง  

29704 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ผดุงครรภ์  ใช้สำหรับการฝึกปฏิบัติ          
การพยาบาลหญิงตั้งครรภ์ ตั้งแต่ระยะรอคลอด ระยะคลอด และหลังคลอด มีอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับ    
การฝึกปฏิบัติของภาควิชามารดา ทารก และผดุงครรภ์ 

ห้อง 29705 ห้องฝึกปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์ ใช้สำหรับการเรียนการสอนในรายวิชา    
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา มีอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องต่างๆ เช่น หุ่นจำลอง โครงกระดูกอาจารย์ใหญ่ และ 
anatomy 3D sectra 

ห้อง 29707 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ใช้สำหรับการฝึกปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วย
ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยด้วยโรคที่มีความซับซ้อน รุนแรง วิกฤต ลักษณะห้องจำลองให้คล้ายคลึงกับ
หอผู้ป่วยวิกฤต (Intensive Care Unit) ประกอบไปด้วยอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการช่วยฟื้นคืน
ชีพต่างๆ และ จอ monitor  

ห้อง 29710 ห้องฝึกปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู ้ใหญ่และผู ้สูงอายุ  ใช้สำหรับฝึกให้       
การพยาบาลผู้ป่วยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีโรคไม่ซับซ้อน รวมทั้งการดูแลผู้ป่วยพื้นฐาน 

6.1 หลักเกณฑ์และกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
เนื่องด้วยศูนย์ SIRCOP ชั้น 6 และ 7 เป็นศูนย์ที่มีแนวปฏิบัติของผู้ใช้ห้องปฏิบัติการทาง 

การพยาบาลสำหรับอาจารย์และนักศึกษา และเนื่องจากทางศูนย์ SIRCOP เห็นความสำคัญทางด้าน  
การฝึกปฏิบัติที ่เน้นความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ จึงเข้าร่วม“ โครงการยกระดับมาตรฐานความ
ปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศไทย ” โดยมีแนวปฏิบัติตามประกาศศูนย์ SIRCOP (Simulation 
& Innovation Resource Center of Phetchaburi) อาคาร 29 ชั้น 6 และ 7 คณะพยาบาลศาสตร์
และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยใน
การทำงานของห้องปฏิบัติการพยาบาลห้องต่างๆ ตามประกาศ ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2565 ยกตัวอย่าง 
จำนวน 3 ห้องปฏิบัติการ (ศูนย์ SIRCOP, 2565) ดังนี้ 
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  6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการ 
Syndaver 
 ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีนโยบาย
ด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการ Syndaver ได้ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงานของนักศึกษา ผู้ปฏิบัติงาน และผู้เยี่ยมชมในห้องปฏิบัติการ  Syndaver ศูนย์ 
SIRCOP จึงออกประกาศไว้ ดังนี้ 

6.1.1.1  ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศของห้องปฏิบัติการ Syndaver ศูนย์ SIRCOP 
คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติ
ด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการ Syndaver 

6.1.1.2  ประกาศนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
6.1.1.3  ในประกาศนี ้
“นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษาสังกัดคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ    

และนักศึกษาคณะอ่ืนที่เข้ามาปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการ Syndaver 
“ผู้ปฏิบัติงาน” หมายถึง ผู้ที่เข้าปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการ Syndaver 
“ผู้เยี่ยมชม” หมายถึง บุคคลภายนอกหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตให้เข้าเยี่ยมชมหรือเข้า

มาทำปฏิบัติการจากหัวหน้าห้องปฏิบัติการ และ/หรือ ผู้บริหารในห้องปฏิบัติการ Syndaver 
6.1.1.4 นโยบายด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

1) สนับสนุนการออกประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความ
ปลอดภัยในการทำงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรการทางกฎหมาย 

2) สนับสนุนให้นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ปฏิบัติตามประกาศ กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

3) สนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการปฏิบัติงานที่เหมาะสม พัฒนาสิ่งอำนวย
ความสะดวกที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัยในการทำงาน 

4) สนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม และมาตรการจัดการของเสียอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5) สนับสนุนการเสริมสร้างจิตสำนึก และความรู้ความเข้าใจด้านความปลอดภัย
ในการทำงานที่ถูกต้องแก่นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน 

6) สนับสนุนให้มีระบบการประเมิน การจัดการ และการควบคุมความเสี่ยงภัยใน
การปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม และต่อเนื่อง 

7) เสริมสร้างและรักษาสภาพแวดล้อมที่ดีของห้องปฏิบัติการ Syndaver ส่งเสริม
การเสริมสร้างสุขอนามัย และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 

6.1.1.5 แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน 
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1) กำหนดให้ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบร่วมกันของ
นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ในห้องปฏิบัติการ Syndaver 

2) หัวหน้าห้องปฏิบัติการ Syndaver ทำหน้าที่กำกับดูแล ประกาศ กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ และแนวทางการปฏิบัติด้านความปลอดภัย 

3) หัวหน้าห้องปฏิบัติการ Syndaver ประสานงานดูแลการพัฒนาสภาพแวดล้อม
ในการปฏิบัติงานให้ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 

4) หัวหน้าห้องปฏิบัติการ Syndaver สามารถมอบหมายหน้าที่การดูแลทางด้าน
สิ่งแวดล้อมให้ผู้ที่เก่ียวข้อง เพ่ือกำกับดูแลงานด้านความปลอดภัยภายในห้องปฏิบัติการ 

5) นักศึกษา และผู้ปฏิบัติการ ต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศ
มาตรฐานความปลอดภัยที่กำหนดโดยห้องปฏิบัติการ Syndaver 

6) นักศึกษา และผู ้ปฏิบัติงาน ต้องคำนึงถึงความปลอดภัยของตนเอง และ
ผู้ร่วมงาน ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ในห้องปฏิบัติการ Syndaver 

7) นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ต้องให้ความร่วมมือในโครงการที่มีความเกี่ยวข้อง
กับความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และมีสิทธิเสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงสภาพ
ปฏิบัติงาน และวิธีการปฏิบัติงานให้ปลอดภัย 

6.1.1.6 แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยสำหรับผู้เยี่ยมชม 
1) มีผู้รับผิดชอบนำเข้าไปในห้องปฏิบัติการ Syndaver ผู้รับผิดชอบนำเข้าไปใน

ห้องปฏิบัติการต้องมีความรู้เบื้องต้นว่าห้องปฏิบัติการนั้นทำงานกับสารเคมีอย่างไร และสามารถดูแลผู้
เยี่ยมชมขณะนำเยี่ยมชมได้ 

2) มีการอธิบาย แจ้งเตือนหรืออบรมเบื ้องต้นก่อนเข้ามาในห้องปฏิบัต ิการ  

Syndaver หน่วยงานหรือห้องปฏิบัติการ มีระบบการให้ความรู้ อธิบาย แจ้งเตือน หรืออบรมเบื้องต้น ถึง
ข้อควรระวังและแนะนำห้องปฏิบัติการ Syndaver ก่อนที่จะเข้าชม เพ่ือชี้แจงให้ผู้เยี่ยมชมปฏิบัติตามข้อ
ปฏิบัติความปลอดภัยของหน่วยงานอย่างครบถ้วนและถูกต้อง 

3) ผู ้เย ี ่ยมชมสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที ่เหมาะสมก่อนเข้ามาใน
ห้องปฏิบัติการ  

4) หน่วยงานหรือห้องปฏิบัติการจัดสรรอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที่เหมาะสม
ให้แก่ผู้เยี่ยมชม ก่อนเข้าไปในห้องปฏิบัติการ Syndaver 
  6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการพยาบาล
วิกฤต 
  ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีนโยบาย
ด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ได้ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่อง
ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานของนักศึกษา ผู้ปฏิบัติงาน และผู้เยี่ยมชมในห้องปฏิบัติการพยาบาล
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วิกฤต ศูนย์ SIRCOP จึงออกประกาศไว้ ดังนี้ 
6.1.2.1 ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศของห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ศูนย์ SIRCOP 
คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง นโยบาย
และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต 
6.1.2.2 ประกาศนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
6.1.2.3 ในประกาศนี ้
“นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษาสังกัดคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ และ

นักศึกษาคณะอ่ืนที่เข้ามาปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต 
“ผู้ปฏิบัติงาน” หมายถึง ผู้ที่เข้าปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต “ผู้เยี่ยม

ชม” หมายถึง บุคคลภายนอกหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตให้เข้าเยี่ยมชมหรือเข้ามาทำปฏิบัติการจาก
หัวหน้าห้องปฏิบัติการ และ/หรือ ผู้บริหารในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต 

6.1.2.4 นโยบายด้านความปลอดภัยในการทำงาน 
1) สนับสนุนการออกประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความ

ปลอดภัยในการทำงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรการทางกฎหมาย 
2) สนับสนุนให้นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ปฏิบัติตามประกาศ กฎ ระเบียบ 

ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน 
3) สนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการปฏิบัติงานที่เหมาะสม พัฒนาสิ่งอำนวย

ความสะดวกที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัยในการทำงาน 
4) สนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม และมาตรการจัดการของเสียอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
5) สนับสนุนการเสริมสร้างจิตสำนึก และความรู้ความเข้าใจด้านความปลอดภัย

ในการทำงานที่ถูกต้องแก่นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน 
6) สนับสนุนให้มีระบบการประเมิน การจัดการ และการควบคุมความเสี่ยงภัยใน

การปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม และต่อเนื่อง 
7) เสริมสร้างและรักษาสภาพแวดล้อมที่ดีของห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต

ส่งเสริมการเสริมสร้างสุขอนามัย และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
6.1.2.5 แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

1) กำหนดให้ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบร่วมกันของ
นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต 

2) หัวหน้าห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ทำหน้าที ่กำกับดูแล ประกาศ กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวทางการปฏิบัติด้านความปลอดภัย 
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3) ห ัวหน ้าห ้องปฏ ิบ ัต ิการพยาบาลว ิกฤตประสานงานด ูแลการพ ัฒนา
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานให้ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 

4) หัวหน้าห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต สามารถมอบหมายหน้าที ่การดูแล
ทางด้านสิ่งแวดล้อมให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือกำกับดูแลงานด้านความปลอดภัยภายในห้องปฏิบัติการ 

5) นักศึกษา และผู้ปฏิบัติการ ต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศ
มาตรฐานความปลอดภัยที่กำหนดโดยห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต  

6) นักศึกษา และผู ้ปฏิบัติงาน ต้องคำนึงถึงความปลอดภัยของตนเอง และ
ผู้ร่วมงาน ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต 

7) นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ต้องให้ความร่วมมือในโครงการที่มีความเกี่ยวข้อง
กับความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และมีสิทธิเสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงสภาพ
ปฏิบัติงาน และวิธีการปฏิบัติงานให้ปลอดภัย 

6.1.2.6 แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยสำหรับผู้เยี่ยมชม 
1) มีผู้รับผิดชอบนำเข้าไปในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ผู้รับผิดชอบนำเข้าไป

ในห้องปฏิบัติการต้องมีความรู้เบื้องต้นว่าห้องปฏิบัติการนั้นทำงานกับสารเคมีอย่างไร และสามารถดูแลผู้
เยี่ยมชมขณะนำเยี่ยมชมได้ 

2) มีการอธิบาย แจ้งเตือนหรืออบรมเบื ้องต้นก่อนเข้ามาในห้องปฏิบัต ิการ
พยาบาลวิกฤต หน่วยงานหรือห้องปฏิบัติการ มีระบบการให้ความรู้ อธิบาย แจ้งเตือน หรืออบรม
เบื้องต้น ถึงข้อควรระวังและแนะนำห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต ก่อนที่จะเข้าชม เพื่อชี้แจงให้ผู้เยี่ยม
ชมปฏิบัติตามข้อปฏิบัติความปลอดภัยของหน่วยงานอย่างครบถ้วนและถูกต้อง 

3) ผู ้เย ี ่ยมชมสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที ่เหมาะสมก่อนเข้ามาใน
ห้องปฏิบัติการ  

4) หน่วยงานหรือห้องปฏิบัติการจัดสรรอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที่เหมาะสม
ให้แก่ผู้เยี่ยมชม ก่อนเข้าไปในห้องปฏิบัติการพยาบาลวิกฤต 
  6.1.3 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการพยาบาล
พ้ืนฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 
  ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีนโยบาย
ด้านความปลอดภัยในการทำงานของห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในเรื ่องความปลอดภัยในการปฏิบัติงานของนักศึกษา ผู ้ปฏิบัติงาน และผู ้เยี ่ยมชม ใน
ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ศูนย์ SIRCOP จึงออกประกาศไว้ ดังนี้ 

6.1.3.1 ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศของห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และ
ผู้สูงอายุ ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราช
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ภัฏเพชรบุรี เรื ่อง นโยบายและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงานของ
ห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 
6.1.3.2 ประกาศนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
6.1.3.3 ในประกาศนี ้
“นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษาสังกัดคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ และ

นักศึกษาคณะอ่ืนที่เข้ามาปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 
“ผู้ปฏิบัติงาน” หมายถึง ผู้ที่เข้าปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่

และผู้สูงอายุ  
“ผู้เยี่ยมชม” หมายถึง บุคคลภายนอกหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตให้เข้าเยี่ยมชมหรือเข้า

มาทำปฏิบัติการจากหัวหน้าห้องปฏิบัติการ และ/หรือ ผู้บริหารในห้องปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน ผู้ใหญ่
และผู้สูงอายุนโยบายด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

6.1.3.4 นโยบายด้านความปลอดภัยในการทำงาน 
1) สนับสนุนการออกประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความ

ปลอดภัยในการทำงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรการทางกฎหมาย 
2) สนับสนุนให้นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ปฏิบัติตามประกาศ กฎ ระเบียบ 

ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน 
3) สนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการปฏิบัติงานที่เหมาะสม พัฒนาสิ่งอำนวย

ความสะดวกที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัยในการทำงาน 
4) สนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม และมาตรการจัดการของเสียอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
5) สนับสนุนการเสริมสร้างจิตสำนึก และความรู้ความเข้าใจด้านความปลอดภัย

ในการทำงานที่ถูกต้องแก่นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน 
6) สนับสนุนให้มีระบบการประเมิน การจัดการ และการควบคุมความเสี่ยงภัยใน

การปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม และต่อเนื่อง 
7) เสริมสร้างและรักษาสภาพแวดล้อมที่ดีของห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน 

ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ส่งเสริมการเสริมสร้างสุขอนามัย และความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
6.1.3.5 แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

1) กำหนดให้ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบร่วมกันของ
นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ในห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

2) หัวหน้าห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ  ทำหน้าที่กำกับ
ดูแล ประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และแนวทางการปฏิบัติด้านความปลอดภัย 
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3) หัวหน้าห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ประสานงานดูแล
การพัฒนาสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานให้ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 

4) หัวหน้าห้องปฏิบัต ิการพยาบาลพื ้นฐาน ผู ้ใหญ่และผู ้ส ูงอายุ  สามารถ
มอบหมายหน้าที่การดูแลทางด้านสิ่งแวดล้อมให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อกำกับดูแลงานด้านความปลอดภัย
ภายในห้องปฏิบัติการ 

5) นักศึกษา และผู้ปฏิบัติการ ต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศ
มาตรฐานความปลอดภัยที่กำหนดโดยห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

6) นักศึกษา และผู ้ปฏิบัติงาน ต้องคำนึงถึงความปลอดภัยของตนเอง และ
ผู้ร่วมงาน ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ในห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

7) นักศึกษา และผู้ปฏิบัติงาน ต้องให้ความร่วมมือในโครงการที่มีความเกี่ยวข้อง
กับความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และมีสิทธิเสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงสภาพ
ปฏิบัติงาน และวิธีการปฏิบัติงานให้ปลอดภัย 

6.1.3.6  แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยสำหรับผู้เยี่ยมชม 
1) มีผู้รับผิดชอบนำเข้าไปในห้องปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

ผู้รับผิดชอบนำเข้าไปในห้องปฏิบัติการต้องมีความรู้เบื้องต้นว่าห้องปฏิบัติการนั้นทำงานกับสารเคมี
อย่างไร และสามารถดูแลผู้เยี่ยมชมขณะนำเยี่ยมชมได้ 

2) มีการอธิบาย แจ้งเตือนหรืออบรมเบื ้องต้นก่อนเข้ามาในห้องปฏิบัต ิการ
พยาบาลพื้นฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ หน่วยงานหรือห้องปฏิบัติการ มีระบบการให้ความรู้ อธิบาย แจ้ง
เตือน หรืออบรมเบื้องต้น ถึงข้อควรระวังและแนะนำห้องปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ
ก่อนที่จะเข้าชม เพื่อชี้แจงให้ผู้เยี่ยมชมปฏิบัติตามข้อปฏิบัติความปลอดภัยของหน่วยงานอย่างครบถ้วน
และถูกต้อง 

3) ผู ้เย ี ่ยมชมสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที ่เหมาะสมก่อนเข้ามาใน
ห้องปฏิบัติการ  

4) หน่วยงานหรือห้องปฏิบัติการจัดสรรอุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลที่เหมาะสม
ให้แก่ผู้เยี่ยมชม ก่อนเข้าไปในห้องปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 

6.1.4 แนวทางปฏิบัติของผู้ใช้ห้องปฏิบัติการทางการพยาบาลสำหรับอาจารย์ 
6.1.4.1 อาจารย์เจ้าของรายวิชาที่ต้องการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาล 

1) กรณีมีการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาลตลอดภาคการศึกษา อาจารย์ส่งตาราง
การเรียนการสอนรายวิขาที่มีการใช้ห้องปฏิบัติการ พร้อมส่งแบบสำรวจความต้องการไช้วัสดุอุปกรณ์ 
หรือ แจ้งรายการวัสดุอุปกรณ์ที่จะต้องการใช้ของรายวิชาที่ต้องการใช้ห้องปฏิบัติการให้นักวิทยาศาสตร์
การแพทย ์
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2) กรณีการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาลนอกตารางการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาล 
ให้ส่งแบบฟอร์มขอใช้ห้องปฏิบัติการก่อนการใช้ห้องอย่างน้อย 3 วันทำการ 

3) อาจารย์ประจำกลุ่มวิชาที่รับผิดชอบให้นักศึกษาทำความสะอาด ตรวจสอบ   
ความเรียบร้อย นับจำนวนอุปกรณ์หลังสิ้นชั่วโมงปฏิบัติทุกครั้งและเก็บอุปกรณ์เข้าท่ีเดิมให้เรียบร้อย 

4) หากมีนักศึกษาทำอุปกรณ์ชำรุดหรือเสียหาย ให้แจ้งนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
เพ่ือนำเรื่องส่งประธานศูนย์ SIRCOP 

6.1.5 แนวทางปฏิบัติของผู้ใช้ห้องปฏิบัติการศูนย์ SIRCOP สำหรับนักศึกษา 
6.1.5.1 แต่งเครื่องแบบนักศึกษาหรือเครื่องแบบที่คณะกำหนดทุกครั้งที่จะเข้าฝึก 

ปฏิบัติการ 
1) หญิง แต่งเครื่องแบบนักศึกษา พร้อมคลุมด้วยเสื้อกาวน์สีขาวแขนยาวทุกครั้ง

ที่เข้าฝึกปฏิบัติการ รวบผมให้เรียบร้อย สวมเน็ตติดผม สวมใส่รองเท้าสีดำหุ้มส้น ทรงสุภาพ 
2) ชาย แต่งเครื่องแบบนักศึกษาพร้อมคลุมด้วยเสื้อกาวน์สีขาวแขนยาวทุกครั้งที่

เข้าฝึกปฏิบัติการ ทรงผมสุภาพ สวมใส่รองเท้าสีดำหุ้มส้น/รองเท้า 
6.1.5.2 เก็บกระเป๋าและสิ่งของไว้ในที่ท่ีจัดเตรียมให้ ยกเว้น ของมีค่า 
6.1.5.3 ผู้เข้าใช้ห้องปฏิบัติการควรเว้นระยะห่างกันไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร โดยจำกัด

จำนวนเข้าไม่เกิน 10 - 40 คน/ห้อง ตามขนาดห้อง 
6.1.5.4 ล้างมือก่อนเข้าและออกห้องปฏิบัติการ โดยมีเจลแอลกอฮอล์บริเวณจุด

ทางเข้าห้องปฏิบัติการ และภายในห้องปฏิบัติการบริเวณท่ีมีการสัมผัสใช้งานร่วมกัน 
6.1.5.5 ให้ผู้เข้าใช้ห้องปฏิบัติการทุกคนสวมหน้ากากอนามัยตลอดเวลาที่เข้าฝึกปฏิบัติ 
6.1.5.6 จัดวางเครื่องมือและอุปกรณ์บนโต๊ะปฏิบัติการเป็นระเบียบและสะอาด 
6.1.5.7 มีป้ายแจ้งกิจกรรมที่กำลังทำปฏิบัติการที่เครื่องมือ พร้อมชื่อ และหมายเลข

โทรศัพท์ของผู้ทำปฏิบัติการ 
6.1.5.8 ข้อห้าม 

1) หา้มนำอาหาร เครื่องดื่ม กระเป๋า ถุง ย่าม เข้ามาในศูนย์ SIRCOP 
2) ห้ามส่งเสียงดังรบกวนผู้อื่น 
3) ห้ามขีดเขียนข้อความใดๆ ลงบนตัวหุ่น ตู้ ฉาก หรืออุปกรณ์ต่างๆ 
4) ห้ามสูบบุหรี่ในห้องปฏิบัติการ 
5) ห้ามสวมเสื้อคลุมปฏิบัติการและถุงมือไปยังพื้นที่ซึ ่งไม่เกี่ยวข้องกับการทำ

ปฏิบัติการ 
6) ห้ามพาเด็กและสัตว์เลี้ยงเข้ามาในห้องปฏิบัติการ 
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6.1.5.9 ไม่หยิบของหรืออุปกรณ์อื่นใดในห้องปฏิบัติการพยาบาลออกโดยไม่ได้รับ
อนุญาต 

6.1.5.10 ไม่ทำงานตามลำพังในห้องปฏิบัติการ 
6.1.5.11 ไม่ใช้เครื่องมือผิดประเภท 
6.1.5.12 ไม่ทำกิจกรรมอื่นๆ ที่ไม่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติการ 
6.1.5.13 ไม่วางของรกรุงรังและสิ่งของที่ไม่จำเป็นภายในห้องปฏิบัติการ 
6.1.5.14 เมื่อเสร็จสิ้นการฝึกปฏิบัติการให้นำอุปกรณ์ต่างๆ ไปล้างทำความสะอาดให้

เรียบร้อย พร้อมตรวจสภาพความเรียบร้อย ทั้งนับจำนวนอุปกรณ์ก่อนส่งคืนเจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ
พยาบาล 

6.1.5.15 ปิดเครื่องปรับอากาศ ไฟ พัดลมและหน้าต่างให้เรียบร้อยหลังจากเสร็จสิ้น
การฝึกปฏิบัติการทุกครั้ง 

6.1.5.16 ก่อนออกจากห้องปฏิบัติการพยาบาล ให้เจ้าหน้าที่ประจำห้องปฏิบัติการ
พยาบาลตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์และสภาพแวดล้อมทุกครั้ง 

6.2 ขัน้ตอนและวิธีการปฏิบัติงาน มีดังนี้ 
6.2.1 ควบคุมการใช้งาน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ทางการแพทย์ภายในศูนย์  SIRCOP
จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ให้พร้อม ใช้งาน 
6.2.2 จัด Set manual สำหรับฝึกปฏิบัติให้พร้อมใช้งาน  ได้แก่ เซตทำแผล เซตเย็บแผล 
เซตสวนปัสสาวะ  

6.2.2.1 ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ท่ีต้องใช้จัดเซตว่าชำรุด และครบถ้วนหรือไม่ 
6.2.2.2 จัดอุปกรณ์เข้าเซต 
6.2.2.3 ติดแถบแสดงการผ่านการฆ่าเชื้อโรคและวันหมดอายุ พร้อมใช้งาน 
6.2.2.4 หลังจากผ่านการใช้แล้ว ล้างทำความสะอาด เช็ดให้แห้ง 
6.2.2.5 เก็บวัสดุที่ยังสามารถใช้ได้ออก แยกอุปกรณ์ จัดเก็บให้เรียบร้อย 

6.2.3 บำรุงรักษาวัสดุที่ใช้แล้ว ให้กลับมาใช้ใหม่ เช่น กระบอกสำหรับฉีดยา (Syringe) ถุง
มือสเตอร์ไรด์ ขวดยาฉีด สำหรับฝึกปฏิบัติการเรียนการสอนการพยาบาลพื้นฐานและการ
พยาบาลผู้สูงอายุ เป็นต้น 

   6.2.3.1 กระบอกสำหรับฉีดยา (Syringe)  
1) ล้างทำความสะอาด ทิ้งไว้จนแห้ง 
2) คัดแยกตามขนาด 
3) นำใส่ซองเดิมตามขนาดแล้วปิดผนึกด้วยเครื่องซีลถุงสเตอร์ไรด์ พร้อมใช้งาน 
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 6.2.3.2 ถุงมือสเตอร์ไรด์ (Strider Gloves) 
1) ล้างทำความสะอาด เช็ดให้แห้ง 
2) คัดแยกขนาดและจับคู่ถุงมือ 
3) ใส่แป้งด้านในถุงมือ   
4) นำใส่ห่อกระดาษตามขนาด 
5) ใส่ซองสเตอร์ไรด์ตามขนาด ปิดผนึกด้วยเครื่องซีลถุงสเตอร์ไรด์ พร้อมใช้งาน 

6.2.3.3 ขวดยาฉีด 
1) ล้างทำความสะอาด โดยการเปิดฝาแคปและจุกยางออก ทิ้งไว้จนแห้ง 
2) เติมผงยาทดแทน/น้ำตาลไอซ์ซิ่ง (Icing sugar) ให้ได้ปริมาณตามฉลากยาที่

กำหนดข้างขวด 
3) ปิดด้วยจุกยางและฝาแคป พร้อมใช้งาน 

6.2.3.4 จัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ใส่ซองปิดผนึกด้วยเครื่องซีล 
ถุงสเตอร์ไรด์  เช่น Forceps,กรรไกรตัดไหม, 3-way stopcock เป็นต้น 

1) ล้างทำความสะอาดและเช็ดวัสดุ อุปกรณ์ให้สะอาด 
2) ใส่ซองสเตอร์ไรด์ตามขนาด ปิดผนึกด้วยเครื่องซีลถุงสเตอร์ไรด์ พร้อมใช้งาน 

6.2.3.5 จัดตู้อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ห้องให้พร้อมใช้งาน  
1) จดัเก็บวัสดุ อุปกรณ์เข้าที่หลังใช้งาน และนำวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจัดเก็บในสต็อกมา

เติมในตู้อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการพื้นฐานและการพยาบาลผู้สูงอายุ เพื่อให้เพียงพอต่อการใช้งานในครั้ง
ต่อๆไป 

6.2.4 ดูแล บำรุงรักษาครุภัณฑ์ให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 
6.2.4.1 เปลี่ยนถ่ายน้ำหุ่นอาจารย์ใหญ่ 

1) ถ่ายน้ำออกโดยการใช้เครื่องปั้มน้ำแบบจุ่ม ควรหลีกเลี่ยงไม่ให้สัมผัสตัวหุ่นฯ
เพ่ือป้องกันการชำรุด 

2) ล้างทำความสะอาดตัวหุ่นอาจารย์ใหญ่และตู้ใส่หุ่นอาจารย์ใหญ่ให้สะอาด 
3) ถ่ายน้ำออกอีกครั้ง 
4) เปิดน้ำสะอาดในตู้ โดยปริมาณน้ำจะต้องสูงกว่าตัวหุ่นอาจารย์ใหญ่ 
5) ใส่น้ำยาสำหรับดูแลสภาพผิวของหุ่นอาจารย์ใหญ่และน้ำยาป้องกันตะไคร่น้ำ

ตามปริมาณที่กำหนด 
6) คลุมตัวหุ่นอาจารย์ใหญ่ด้วยผ้าขนหนูผืนใหญ่ เพื่อไม่ให้หุ่นอาจารย์ใหญ่ลอย

เพ่ือป้องกันการเสื่อมของผิวหุ่นอาจารย์ใหญ่ 
7) เปิดเครื่องปั้มน้ำวนเพ่ือลดการเกิดตะไคร่น้ำ  
หมายเหตุ: เปลี่ยนน้ำด้วยวิธีเดียวกันทั้ง 2 ตัว และเปลี่ยนทุก 2 สัปดาห์ 



 
 

 

 

คู่มือการปฏิบัติงานหลกั: การให้บรกิารห้องปฏิบัติการพยาบาล  ศูนย์ SIRCOP  คณะพยาบาลศาสตรแ์ละวทิยาการสุขภาพ  
26 

 

6.2.4.2 ดูแล บำรุง รักษาหุ่นฝึกปฏิบัติทางการพยาบาลหลังจากการใช้งานให้มีสภาพ
พร้อมใช้งาน 

1)  ตรวจสอบสภาพหุ่นหลังการใช้งาน เก็บอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกนั้นๆ เช่น ถอด
สายให้อาหารออก แกะพลาสเตอร์ออกทันทีที่ใช้ทุกครั้งหลังใช้งาน 

2) เช็ดทำความสะอาดหุ่นด้วยฟองน้ำ/ผ้า ใช้น้ำผสมกับสบู่เหลวเช็ดทำความ
สะอาดทั้งตัวหุ่นฯ เน้นทำความสะอาดในส่วนที่ใช้งาน 

3) เช็ดทำความสะอาดอีกครั้งด้วยผ้าแห้ง ทิ้งไว้สักพัก 
4) ทาแป้งลงบนตัวหุ่นฯ ถูจนทั่วตัวเพ่ือลดการเกิดเชื้อรา 
หมายเหตุ: ควรทำความสะอาดและเช็ดหุ่นให้แห้งหลังการใช้งานทุกครั้ง เพ่ือ

ป้องกันการเกิดเชื้อรา และป้องกันการเสื่อมสภาพก่อนเวลา 
6.2.4.3 ดูแล บำรุง รักษาหุ่นฝึกปฏิบัติทางการพยาบาลที่ไม่ได้ใช้งาน 

1) ทำความสะอาดเช่นเดียวกันกับหลังการใช้งาน (2.2) 
หมายเหตุ: ควรทำความสะอาดทุกๆ 1 เดือน 

6.2.5 การควบคุมการยืม/คืน และ การเบิก/จ่าย วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 
6.2.5.1 ควบคุมการยืม/คืน วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 

1) บันทึกรายละเอียดข้อมูลการยืมลง “แบบยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ 
ศูนย์ SIRCOP” ก่อนขอรับวัสดุ อุปกรณ์ อย่างน้อย 3 วัน ผ่านหน้า Website https://sircoppbru. 
wixsite.com/sircop-pbru (หน้าหลัก)  

2) จัดเตรียม ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ก่อนจ่าย 
3) บันทึกรายละเอียด ลงแบบฟอร์ม “ใบยืม/คืนพัสดุ คณะพยาบาลศาสตร์และ

วิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” 
4) นักศึกษาตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ก่อนลงชื ่อรับ     

“ใบยืม/คืนพัสดุ คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” 
5) ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ก่อนรับคืน 
6) ทำความสะอาดวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ พร้อมจัดเก็บ 
7) ลงลายมือชื่อลงท้ายแบบฟอร์ม “ใบยืม/คืนพัสดุ คณะพยาบาลศาสตร์และ

วิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” 
6.2.5.2 ควบคุมการยืม/คืน วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 

1) บันทึกรายละเอียดข้อมูลการยืมลง “แบบยืม-คืน Toolkit for Self-Study  
ศูนย์ SIRCOP” ก่อนขอรับวัสดุ อุปกรณ์ อย่างน้อย 3 วัน ผ่านหน้า Website https://sircoppbru. 
wixsite.com/sircop-pbru (หน้าหลัก)  

2) จัดเตรียม ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ก่อนจ่าย 
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3) บันทึกรายละเอียด “ใบยืม/คืนพัสดุ  คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” 

4) นักศึกษาตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ก่อนลงชื่อรับท้าย
แบบฟอร์ม “ใบยืม/คืนพัสดุ คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” 

5) ตรวจสอบวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ก่อนรับคืน 
6) ทำความสะอาดวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ พร้อมจัดเก็บ 
7) ลงลายมือชื่อลงท้ายแบบฟอร์ม “ใบยืม/คืนพัสดุ คณะพยาบาลศาสตร์และ 

วิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” 
6.2.5.3 ควบคุมการเบิก/จ่ายวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ 

1) บันทึกการเบิกจ่ายในระบบอิเล็กทรอนิกส์ “จัดการระบบบริหารสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ (Support System)” เข้าบันทึกรายละเอียดลง  แบบบันทึก “การเบิก/จ่าย” ก่อนขอรับวัสดุ 
อุปกรณ์ อย่างน้อย 1 วัน  

2) จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ ก่อนจ่าย 
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  6.2.6 แผนผังขั้นตอนการขอใช้ห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์และ
วิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 6.2.6 แผนผังขั้นตอนการขอใช้ห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบุรี 

ที่มา: แผนผังขั้นตอนการยมืวัสดุ/อุปกรณ์/ครุภณัฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี โดย สิริรตัน์ โพธิชีพันธ์ 

*ไม่มีค่าธรรมเนียม 
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  6.2.7 การยืม-คืนวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ศูนย์  SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการ
สุขภาพ  

 
ภาพ 6.2.7 การยืม-คืนวัสดุอุปกรณ์ ครุภณัฑ์ ศูนย์  SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

ที่มา: แผนผังขั้นตอนการยมืวัสดุ/อุปกรณ์/ครุภณัฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี โดย สิริรตัน์ โพธิชีพันธ์ 
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  6.2.8 แผนผังขั้นตอนการยืมวัสดุ/อุปกรณ์/ครุภัณฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

 
ภาพ 6.2.8 แผนผังขั้นตอนการยมืวัสดุ/อุปกรณ/์ครภุัณฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี
ที่มา: แผนผังขั้นตอนการยมืวัสดุ/อุปกรณ์/ครุภณัฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี โดย สิริรตัน์ โพธิชีพันธ์ 
(https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=14786) สงวนลิขสิทธิ์ 2566 โดย Simulation & Innovation Resource 
Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=14786


 
 

 

 

คู่มือการปฏิบัติงานหลกั: การให้บรกิารห้องปฏิบัติการพยาบาล  ศูนย์ SIRCOP  คณะพยาบาลศาสตรแ์ละวทิยาการสุขภาพ  
31 

 

6.2.9 แผนผังขั้นตอนการยืมวัสดุ/อุปกรณ์/ครุภัณฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ภาพ 6.2.9 แผนผังขั้นตอนการคืนวัสดุ/อุปกรณ/์ครภุัณฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี

ที่มา: แผนผังขั้นตอนการคืนวสัด/ุอุปกรณ์/ครุภณัฑ์คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี โดย สิริรตัน์ โพธิชีพันธ์ 
(https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=14227) สงวนลิขสิทธิ์ 2566 โดย Simulation & Innovation Resource 
Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

https://nurse.pbru.ac.th/th/?page_id=14227
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7. ข้อมูลสารสนเทศ/ฐานข้อมูลที่ใช้ในการปฏิบัติ  (Information System) 

7 . 1 ห น ้ า  Website “Simulation & Innovation Resource Center of Phetchaburi 
(SIRCOP)” ใช้ในงานประชาสัมพันธ์ของศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ ดังนี้ 

7.1.1 จัดทำพร้อมออกแบบ/แก้ไข หน้าเว็บไซต์ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และ
วิทยาการสุขภาพ 

7.1.2 ถ่ายภาพการทำกิจกรรมภายในห้องปฏิบัติการ เพื่อประชาสัมพันธ์ลงหน้าเพจศูนย์ 
SIRCOP และหน้าเว็บไซต์ศูนย์ SIRCOP 

7.1.3 จัดทำ/แก้ไข และพิมพ์เอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์ศูนย์ SIRCOP สำหรับผู้ศึกษาดู
งาน 

7.1.4 จ ัดทำ INFO กิจกรรมภายในห้องปฏิบ ัต ิการและงานอื ่นๆที ่ เก ี ่ยวข ้อง เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ลงหน้าเพจศูนย์ SIRCOP และหน้าเว็บไซต์ศูนย์ SIRCOP 

  
ภาพตัวอย่าง 7.1 หน้า Website “Simulation & Innovation Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP)” 

ที่มา: Simulation & Innovation Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP)  
(https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-pbru) สงวนลิขสิทธ์ิ 2566 โดย Simulation & Innovation Resource 
Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

 
 
 
 

 

https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-pbru
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7.2 หมวด “แบบฟอร์ม” ประกอบด้วยแบบฟอร์ม ดังนี้  

 
ภาพตัวอย่าง 7.2 หมวด “แบบฟอร์ม” 

ที่มา: แบบฟอร์ม Simulation & Innovation Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP) 
(https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-pbru) สงวนลิขสิทธ์ิ 2566 โดย Simulation & Innovation Resource 
Center of Phetchaburi (SIRCOP) 
 

7.2.1 แบบขอใช้ห้องฝึกปฏิบัติการทางการพยาบาล ชั้น 6 และ 7 ศูนย์ SIRCOP ใช้ในงาน
วางแผน ควบคุม ติดตามของศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ ดังนี้ 

7.2.1.1 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ต่อการรับบริการศูนย์
ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้นักศึกษาประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.1.2 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการรับบริการศูนย์
ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้อาจารย์ประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.1.3 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต่อการรับบริการ
ศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.1.4 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้
คณะฯ ของนักศึกษา อาจารย์และผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

7.2.1.5 ประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนและสาขาวิชาที่ต้องใช้ห้องปฏิบัติการ 

https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-pbru
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ภาพตัวอย่าง 7.2.1 แบบขอใช้ห้องฝึกปฏิบัติการทางการพยาบาล ช้ัน 6 และ 7 ศูนย์ SIRCOP 

ที่มา: แบบขอใช้ห้องฝึกปฏิบัติการทางการพยาบาล ช้ัน 6 และ 7 ศูนย์ SIRCOP  
( https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScwjIkI0w0KPGEqkLwPSHdwnwa7X2jg7n5NLUao6QTEPly
hUA/viewform) สงวนลิขสิทธิ์ 2566 โดย Simulation & Innovation Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

7.2.2 แบบยืม-คืน Toolkit for Self-Study ศูนย์ SIRCOP ใช้ในงานวางแผน ควบคุม
ติดตามของศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ ดังนี้ 

7.2.2.1 วางแผนการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการให้เพียงพอต่อการเรียน  
การสอน 

7.2.2.2 วางแผนการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ภายในห้องปฏิบัติการให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 
กรณีชำรุด 

7.2.2.3 สำรวจราคาวัสดุ เพ่ือทำการจัดซื้อ และบำรุงรักษา 
7.2.2.4 ควบคุมการยืม-คืน โดยจัดเตรียม ตรวจสอบก่อนจ่าย/รับคืน วัสดุ อุปกรณ์

ครุภัณฑ ์
7.2.2.5 ควบคุมการยืม-คืนกระเป๋าเยี ่ยมบ้าน โดยจัดรายการตามเอกสารยืม      

และตรวจสอบก่อนรับตามเอกสารยืม 
7.2.2.6 ควบคุมการเบ ิก/จ ่ายว ัสด ุ  อ ุปกรณ์ทางการแพทย ์ โดยจ ัดเตร ียม             

และตรวจสอบก่อนจ่าย 
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ภาพตัวอย่าง 7.2.2 แบบยืม-คืน Toolkit for Self-Study ศูนย์ SIRCOP 
        
ที่มา: แบบยืม-คืน Toolkit for Self-Study ศูนย์ SIRCOP  
(https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-e-borrow) สงวนลิขสทิธ์ิ 2567 โดย Simulation & Innovation 
Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

 
7.2.3 แบบยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ ศูนย์ SIRCOP ใช้ในงานวางแผน ควบคุม 

ติดตามของศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ ดังนี้ 
7.2.3.1 วางแผนการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการให้เพียงพอต่อการเรียนการ

สอน 
7.2.3.2 วางแผนการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ภายในห้องปฏิบัติการให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

กรณีชำรุด 
7.2.3.3 สำรวจราคาวัสดุ เพ่ือทำการจัดซื้อ และบำรุงรักษา 
7.2.3.4 ควบคุมการยืม-คืน โดยจัดเตรียม ตรวจสอบก่อนจ่าย/รับคืน วัสดุ อุปกรณ์

ครุภัณฑ ์
7.2.3.5 ควบคุมการยืม-คืนกระเป๋าเยี ่ยมบ้าน โดยจัดรายการตามเอกสารยืมและ

ตรวจสอบก่อนรับตามเอกสารยืม 
7.2.3.6 ควบคุมการเบิก/จ่ายวัสดุ อุปกรณ์ทางการแพทย์ โดยจัดเตรียมและตรวจสอบ

ก่อนจ่าย 

https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-e-borrow
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ภาพตัวอย่าง 7.2.3 แบบยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครภุัณฑ์ ศูนย์ SIRCOP 

ที่มา: แบบยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครภุณัฑ์ ศูนย์ SIRCOP 
(https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-e-borrow) สงวนลิขสทิธ์ิ 2567 โดย Simulation & Innovation 
Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

7.2.4 แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการรับบริการศูนย์ SIRCOP คณะ
พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

7.2.4.1 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ต่อการรับบริการศูนย์
ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้นักศึกษาประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.4.2 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากร
การเรียนรู้คณะฯ ส่งให้อาจารย์ประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.4.3 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต่อการรับบริการ
ศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.4.4 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้
คณะฯ ของนักศึกษา อาจารย์และผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ภาพตัวอย่าง 7.2.4 แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการรับบริการศูนย์ SIRCOP 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

ที่มา: แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการรับบริการศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
(https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-e-borrow) สงวนล ิ ขส ิทธ ิ ์  256 6  โดย  Simulation & Innovation 
Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

7.2.5 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้  
คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

7.2.5.1 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ต่อการรับบริการศูนย์
ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้นักศึกษาประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.5.2 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากร
การเรียนรู้คณะฯ ส่งให้อาจารย์ประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.5.3 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต่อการรับบริการ
ศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้คณะฯ ส่งให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมิน 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

7.2.5.4 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้
คณะฯ ของนักศึกษา อาจารย์และผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ภาพตัวอย่าง 7.2.5 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้ 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

ที่มา: แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการรับบริการศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้คณะพยาบาลศาสตร์และ
วิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
(https://sircoppbru.wixsite.com/sircop-e-borrow) สงวนล ิ ขส ิทธ ิ ์  256 6  โดย  Simulation & Innovation 
Resource Center of Phetchaburi (SIRCOP) 

 
8 มาตรฐานการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดความสำเร็จของงาน 

ข้อตกลงและแบบประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการของบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (แบบ ป-มร.พบ. 02) สำหรับบุคลากรสายสนับสนุน 
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ภาพ 8 ข้อตกลงและแบบประเมินผลสัมฤทธ์ิของงานและพฤติกรรมการปฏิบัตริาชการของบุคลากร 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี (แบบ ป-มร.พบ. 02) สำหรับบุคลากรสายสนบัสนุน 

ที ่มา: ระบบแสดงผลออนไลน์ของบุคลากร. ประเมินผลการปฏิบัติงาน โดย Service by Vision Net Co., Ltd. 
(https://pi.pbru.ac.th/WebPBRUINF/Applications/Evaluation/Reports/frmReportViewer?v=
98E0A9663BC845B194AD4A1DACEFD236) สงวนลิขสิทธิ์ 2567 โดย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
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9 แนวทางการพัฒนางาน 
9.1 ข้อเสนอแนะ 

  งานด้านห้องปฏิบัติการพยาบาลต้องมีการประสานงานกับผู้เข้าใช้บริการห้องปฏิบัติการ 
ส่วนใหญ่เป็นอาจารย์และนักศึกษาภายในคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ จึงควรมีกา ร
แนะนำแนวปฏิบัติการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาล และขั้นตอนการเข้าใช้และการยืม/คืนวัสดุอุปกรณ์ 
ให้ชัดเจนและมีการปฏิบัติเป็นไปในทางเดียวกัน เพ่ือลดปัญหาการใช้ห้องปฏิบัติการซ้ำซ้อน และความไม่
พียงพอของวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ 

9.2 เทคนิคการปฏิบัติงาน 
  เพื่อลดปัญหาการใช้ห้องปฏิบัติการซ้ำซ้อน และความไม่พียงพอของวัสดุอุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ของการปฏิบัติงานด้านห้องปฏิบัติการพยาบาลต้องมีการประสานงานกับผู ้เข้าใช้บริการ
ห้องปฏิบัติการจำเป็นต้องประสานงานผ่านช่องทางออนไลน์ และสื ่อสารโทรศัพท์เพื่อช่วยให้การ
ประสานงานได้รวดเร็วและทันท่วงทีหากห้องปฏิบัติการห้องนั้นๆ มีการขอใช้ชนกัน หรือวัสดุอุปกรณ์ที่
ขอยืมนั้นๆ มีการยืมไปก่อนแล้ว จึงมีการใช้แบบฟอร์มผ่านหน้าเว็บไซต์ศูนย์ SIRCOP ในการขอใช้
ห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล ชั้น 6 และ 7 ศูนย์ SIRCOP การยืม-คืน Toolkit for Self-Study ศูนย์ 
SIRCOP และการยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ ศูนย์ SIRCOP เพ่ือให้มีการเข้าถึงง่าย สะดวกต่อการ
ใช้งาน ลดระยะเวลาในการเข้ามาติดต่อขอใช้ห้องปฏิบัติการทางการพยาบาล        ศูนย์ SIRCOP และ
การยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ ศูนย์ SIRCOP 

9.3 ปัญหาอุปสรรค 
1. ตารางการเรียนการสอนในบางรายวิชาตรงกัน และห้องปฏิบัติการไม่พร้อม ให้การใช้

งาน 
2. นักศึกษาขอใช้ห้องนอกตาราง/นอกเวลาราชการอย่างทันทีทำให้อุปกรณ์ที่นักศึกษา

จะใช้ฝึกไม่เพียงพอ 
3. ไม่มีตารางในการตรวจสอบการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาลทำให้อาจารย์หรือนักศึกษา

จองห้องในเวลาเดียวกัน 
4. อาจารย์นักศึกษาไม่ทราบกฎระเบียบการใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาลชัดเจนทำให้อาจ

เกิดอันตรายต่อผู้ใช้บริการห้องปฏิบัติการพยาบาลและวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการ 
5. เนื่องจากขั้นตอนการขอใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาลการขอยืมคืนวัสดุอุปกรณ์และ

ครุภัณฑ์อยู่ในลักษณะบรรยายความเรียงทำให้ยากตรงกับความเข้าใจ 
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9.4 แนวทางแก้ไขและพัฒนางาน 
1. วางแผนงานการใช้ห้องปฏิบัติการตามตารางเรียน โดยการประสานงานตามรายวิชา

ล่วงหน้าอย่างน้อย 2 สัปดาห์ เพ่ือออกแบบการใช้ห้อง และจัดเตรียมห้องและวัสดุอุปกรณ์ ไม่ให้เกิดการ
ใช้ห้องปฏิบัติการซ้ำซ้อน 

2. วางแผนงานการใช้ห้องปฏิบัติการนอกตารางเรียน/นอกเวลาราชการ โดยการแจ้งการ
ขอใช้ห้อง ล่วงหน้าอย่างน้อย  3 วันทำการ 

3. ลงตารางการใช้ห้องปฏิบัติการขึ้นหน้า Website ศูนย์ SIRCOP ให้ชัดเจน เพื่อความ
สะดวกแก่ผู้ขอใช้ห้องปฏิบัติการในการยื่อนเรื่องขอใช้ห้องฯ 

4. ประชาสัมพันธ์การขอใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาล การขอยืม/คืน วัสดุอุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ์ รวมไปถึงระเบียบการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการเผยแพร่ผ่านสื่อต่างๆ ของศูนย์ SIRCOP 

5. จัดทำขั้นตอนการขอใช้ห้องปฏิบัติการพยาบาล การขอยืม/คืน วัสดุอุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ ์เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและปฏิบัติไปในทางเดียวกัน 
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แบบยืม-คืน Toolkit for Self-Study ศูนย์ SIRCOP 
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แบบยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ ศูนย ์SIRCOP 
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การควบคุมเอกสาร 

ชื่อเอกสาร ผู้รับผิดชอบ การจัดเก็บ ระยะเวลา 

1. แบบขอใช้ห้องฝึกปฏิบัติการทางการ
พยาบาล ชั้น 6 และ 7 ศูนย์ SIRCOP 

2. แบบยืม-คืน Toolkit for Self-Study ศูนย์ 
SIRCOP 

3. แบบยืม-คืน วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ ศูนย์ 
SIRCOP 

4. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรต่อการรับบริการศูนย์ SIRCOP 
คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

5. แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อ
การรับบริการศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาล
ศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุร ี

6. แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ
การรับบริการศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาล
ศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุร ี

7. ใบยืม/คืนพัสดุ คณะพยาบาลศาสตร์และ
วิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี 

8. หนังสือราชการ บันทึกข้อความ คำสั่ง งาน
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

นักวิทยาศาสตร์
การแพทย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เจ้าหน้าที่งานสาร
บรรณ 

Google Form 
 

Google Form 
 

Google Form 
 

Microsofe 
Form 

 
 

Microsofe 
Form 

 
 

Microsofe 
Form 

 
 

แฟ้ม 
 
 

แฟ้ม 
และ 
ระบบ

สารสนเทศ
คณะพยาบาล 

5 ปี 
 

5 ปี 
 

5 ปี 
 

5 ปี 
 
 
 

5 ปี 
 

 

5 ปี 
 
 
 

5 ปี 
 
 

5 ปี 
 

10 ปี 
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ประวัติผู้เขียน 

ชื่อ-นามสกุล: นางสาวสิริรัตน์ โพธิชีพันธ์ 
ตำแหน่ง: นักวิทยาศาสตร์การแพทย์  
สังกัด: คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
สามารถติดต่อได้ที่: หมายเลขห้องพักในคณะ 29601 ชั้น 6 คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 38 หมู่ 8 ตำบลนาวุ้ง อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 76000 
Tel: 032-708-622 เบอร์ติดต่อ: 097-0645561  Email: sirirat.poc@mail.pbru.ac.th   

ประวัติการศึกษา 
2553    วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ประวัติการอบรม/สัมมนา/ประชุมวิชาการทางด้าน simulation 
2565 อบรมเชิงปฏิบัติการผู้ช่วยสอนการฝึกปฏิบัติการพยาบาลในห้องเรียนเสมือนจริง สำหรับ 
 การศึกษาทางการพยาบาลและการสาธารณสุข (Simulation Operation Specialist :  
 SOS) ณ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชนนี แพร่ 
2565    The 1st SIRCOP International Annual Conference ในหัวข้อ "Transforming  
 and Scaling Up Nursing Education and Training through Patient Simulation:  
 Preparing the Nurse of the Future" ณ ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์ 
 และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
2565     อบรมหลักสูตรผู้ตรวจประเมินห้องปฏิบัติการในรูปแบบ Peer Evaluation ณ  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

งานวิจัยท่ีสนใจ 
Simulation Operation, Simulation Cost Analysis, Simulation Database 

ทุนวิจัย 
1. สิริรัตน์ โพธิชีพันธ์ และวีรยุทธ ศรีทุมสุข. (2565). การพัฒนาระบบยืมคืนวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์
ด้วยบาร์โค้ดสองมิติของศูนย์ทรัพยากรสถานการณ์จำลองและนวัตกรรมเพชรบุรี คณะพยาบาลศาสตร์
และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. งบประมาณเงินรายได้และกองทุนเพ่ื อการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.  
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ประวัติวิทยากรทางด้าน Simulation 
17 พฤศจิกายน 2566     บรรยายหัวข้อ Development of Simulation  

จัดโดย คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

วารสารระดับชาติ: 

บทความ 

สิร ิร ัตน์ โพธิชีพันธ์ , สิชล ทองมา , & วีรยุทธ ศรีทุมสุข. (2567). การยกระดับความปลอดภัย
ห้องปฏิบัติการทางการพยาบาลตามมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการในประเทศไทยของ
ศูนย์ SIRCOP คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. 
วารสารพยาบาลทหารบก. 25(10). 1-9. 


