
 

คณะพยาบาลศาสตร- มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

แบบประเมินรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.๓) 

แบบประเมินฉบับน้ีใช1ในการตรวจสอบความถูกต1อง เหมาะสม และคุณภาพของการจัดทำรายละเอียดของรายวิชา 

(มคอ.๓) กรุณากาเคร่ืองหมายถูก (P) ลงในชNองคำตอบตามผลการพิจารณา 

รายวิชา…………………………………………………….หมวดวิชา………………………………….รหัสวิชา…………………………… 

ผู1รับผิดชอบรายวิชา……………………………………………………………………………………………………………………………… 

หมวดท่ี รายการ 
ผลการพิจารณา แนวทาง

ปรับปรุง ใชK ไมKใชK 

๑. ขNอมูลท่ัวไป 

๑.๑ ระบุข1อมูลท่ัวไป ถูกต1อง ครบถ1วน 

   

๒. จุดมุKงหมายและวัตถุประสงค- 

๒.๑ มีการกำหนดจุดมุNงหมายและวัตถุประสงคT ครบถ1วน ตรงกับ Curriculum mapping 

และครอบคลุมคำอธิบายรายวิชา 

   

๒.๒ มีการกำหนดจุดมุNงหมายและวัตถุประสงคTของผลการเรียนรู1เพ่ิมเติม (Intended 

subdomain) อ่ืนๆ เชNน อัตลักษณT/เอกลักษณT/จุดเน1น/วิสัยทัศนT 

   

๒๓ ระบุวัตถุประสงคT ครบถ1วน ครอบคลุม ผลลัพธTการเรียนรู1 (Learning Outcome)    

๓. ลักษณะและการดำเนินการ 

๓.๑ คำอธิบายรายวิชา ตรงกับหลักสูตร/มคอ.๒ 

   

๓.๒ จำนวนช่ัวโมง ครบถ1วนสอดคล1องกับจำนวนหนNวยกิต    

๓.๓ ระบุจำนวนช่ัวโมง สถานท่ี สำหรับอาจารยTท่ีปรึกษาทางวิชาการชัดเจน    

๔. การพัฒนาผลการเรียนรูNของนักศึกษา 

๔.๑ ผลลัพธTการเรียนรู1 (Learning Outcome) ครบถ1วน ตรงกับ Curriculum mapping 

   

๔.๒ ผลลัพธTการเรียนรู1 (Learning Outcome) สอดคล1องกับวิธีการสอน และวิธีการ

ประเมินผล 

   

๕. แผนการสอนและการประเมินผล 

๕.๑ หัวข1อ เน้ือหาสาระท่ีสอน (Content) ครบถ1วน สอดคล1องกับคำอธิบายรายวิชา 

   

๕.๒ จำนวนช่ัวโมงเหมาะสมกับเน้ือหาและจำนวนหนNวยกิต    

๕.๓ ผู1สอนมีคุณสมบัติตามเกณฑTสภาพยาบาล และมีคุณวุฒิ มีความเช่ียวชาญในรายวิชาท่ีสอน    

 

 

 

 

 

 

 

๕.๔ กำหนดวิธีการประเมินผลการเรียนรู1 สอดคล1องกับกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีระบุไว1

ในแผนการสอนและการพัฒนาผลการเรียนรู1ของนักศึกษาในหมวดท่ี ๔ 

   

๕.๕ ระบุวิธีการประเมินสัดสNวน และระยะเวลาการประเมินผลท่ีสอดคล1องกับเน้ือหาสาระ

ของรายวิชา 

   

๕.๖ วิธีการประเมินผลการเรียนรู1 สามารถวัด และประเมิน ผลลัพธTการเรียนรู1ได1ครบถ1วน

ตามท่ีระบุไว1ใน Curriculum mapping 

   

๕.๗ มีผังการออกข1อสอบ (Test Blueprint)    



หมวดท่ี รายการ 
ผลการพิจารณา แนวทาง

ปรับปรุง ใชK ไมKใชK 

๖. หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๖.๑ รายช่ือตำราหรือเอกสารสำหรับนักศึกษาอNานประกอบการเรียนปรากฏอยูNในรายการ

ของตาราหลักในสาขาน้ันๆ ไมNเกิน ๑๐ ป{ และมีให1บริการในห1องสมุด 

   

 ๖.๒ รูปแบบการเขียนถูกต1อง    

  ๗. การประเมิน และปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๗.๑ มีการออกแบบการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา อาจารยTผู1สอน 

   

 ๗.๒ มีการออกแบบการประเมินการสอนโดย 

      การสังเกตการณTสอนของผู1รNวมทีมการสอน ผู1รับผิดชอบรายวิชา/ผู1บังคับบัญชา 

      การทวนสอบผลการเรียนรู1/ผลการสอบ/ผลการเรียนรู1 

   

 ๗.๓ มีการออกแบบการปรับปรุงการสอนโดยใช1ข1อมูลผลการประเมินจากข1อ ๗.๑ และ ข1อ ๗.๒     

 ๗.๔ มีการออกแบบกระบวนการทวนสอบในสาขาวิชา และรายงานผลตNอคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ เพ่ือทวนสอบในระดับคณะตNอไป 

   

 ๗.๕ มีการออกแบบการนำผลการประเมินตามข1อ ๗.๑ - ๗.๔ มาวางแผนปรับปรุง

ประสิทธิผลของรายวิชาในการจัดการเรียนการสอนคร้ังตNอไป 

   

ข"อเสนอแนะ/แนวทางการพัฒนา 

 

 

 

 

ขอให"ปรับแก"ไขส9งภายในวันที.่...........เดือน.............................. พ.ศ. ....................................... 

ลงชื่อคณะกรรมการ ตำแหน9ง 
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(                                                       ) ลงชื่อประธานสาขาพยาบาลศาสตรJ 

วันที่.................เดือน............................................................พ.ศ. ................................ 


