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แบบรายงานการไปราชการ
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
วันที่.....................................................

ข้าพเจ้า......................................................................................สาขาวิชา....................................................
การไปราชการครั้งนี้เพื่อวัตถุประสงค์  (   ) ประชุม
   (  ) อบรม    (  ) สัมมนา   (  )  ศึกษาดูงาน   (  ) อื่นๆ
หัวข้อเรื่อง                                                                                                                                                                                                                      .
ระหว่างวันที่                                                                                                                                                                                                                 .
ผู้จัด                                                                                                                                                                                                                                   .
สถานที่                                                                                                                                                                                                                             .
งบประมาณที่ใช้                                                                                                                                                                                                         .
บุคคลที่ไปด้วยคือ                                                                                                                                                                                                                         .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
สรุปความรู้ที่ได้รับจากการไปราชการ                                                                                                                                                                            .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
จะนำมาใช้ประโยชน์ในด้าน                                                                                                                                                                                                 .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
                                                                                                                                                                                                                                                                   .
                                                                                                                                                                                                                                                                    .
ผู้รายงาน………………………………………………………………….
คณบดี.................................................................รับทราบ
มอบเจ้าหน้าที่ลงความรู้ใน web…………………………………
ลงชื่อ………………………………………………………………………
ว/ด/ป......................../............................../.....................
หมายเหตุ : การสรุปความรู้กำหนดไม่น้อยกว่า ½ หน้ากระดาษ A4 และไม่เกิน 4 หน้ากระดาษ A4
